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Vorwort

Welche Unterstiitzungsangebote beim Ubergang von d&chule in eine
Ausbildung oder in den Beruf — also Projekte zur Beufsorientierung,

Berufsvorbereitung und Qualifizierung — gibt es imLandkreis Sachsi-
sche Schweiz-Osterzgebirge? Welcher Anbieter steckinter den Pro-
jekten und welche Ziele werden mit den einzelnen M&nahmen kon-
kret verfolgt?

Mit der vorliegenden 2. liberarbeiteten Ausgabekdgalogs erhalten

a) Akteure aus Schule, Jugendhilfe, Wirtschaft und Vewaltung einen
umfassenden Uberblick Gber aktuelle Projekte sowie

b) Adressatinnen und Adressaterund

c) derenEltern eine Ubersicht tiber mogliche Unterstitzungsangebet
der Berufswahl bzw. bei dem Ubergang von der Scinuéne Ausbil-
dung oder einen Beruf. Entsprechende KontaktdatehZdugangsvor-
aussetzungen der einzelnen Angebote sind angegeben.

Mit dem ,Katalog regionaler Ubergangsmoglichkeitgchule-Beruf* wird

die Vielfalt der Projekte im Landkreis Sachsisclangeiz-Osterzgebirge
transparenter. Im Einzelnen werden neben den Acdspagtnerinnen und
-partnern auch die konkrete Laufzeit des jeweili§eajektes und inhaltli-
che Schwerpunkte benannt sowie die zu erreicheiadigrdppe definiert.

Unter www.bildungslandschaft.esteht dieser Katalog zum Download zur
Verfiigung. Entsprechende Angebote sind dartberukiaach in einer lo-
kalen Datenbank auf der Homepage einsehbar.

Pirna im August 2011

Wir erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.literesse der Ubersichtlichkeit haben wir uns
vorbehalten, die eingereichten Angaben zu moditrieind ggf. zu kirzen.
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A A/IS Verein fur Arbeitsférderung undSelbsthilfe e.V.

Projekt: Beratungsangebote fir Frauen zum Wiedereistieg
in das Berufsleben

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: bis Ende 2011

Zielgruppe: Frauen in Arbeitslosigkeit und Berufsriickkehrerimne

Schwerpunkt: Individuelle Unterstiitzung beim (Wieder)Einstieg irwerbsleben

Zugang: personliche Ansprache, freiwillige Teilnahme

Kurzbeschreibung:

Individuelle Beratung fiir Frauen zum Wiedereinstieg Berufsleben und arbeitssucher de
Frauen zur Erhdéhung der Chancengleichheit; Klaruog Fragen zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie; inhaltliche GesprachsrundenJolicenter und Jugendamt

Projekt: Aktiv und Fit —
Ein Frauenprojekt zur Vernetzung von Aktivitaten
Zielgruppe: Frauen in Arbeitslosigkeit
Schwerpunkt: Verbesserung der eigenen Chancen und Mdglichkeitédem Arbeits-
markt, Férderung von Handlungskompetenzen im Elména
Zugang: Offener Zugang, Anfrage beim Tréger

Kurzbeschreibung:

Interessierte Frauen, die ihre Mdglichkeiten auhderbeitsmarkt verbessern wollen, treffe:n
sich einmal im Monat zum Informationsaustausch ptahen gemeinsame Aktionen we
Betriebsbesichtigungen oder Qualifizierungen. Fnaudie ihre Zeit der Arbeitslosigkeit
nutzen wollen, um ihre Kompetenzen zu erweitern n@de Wege zu erproben, sind jed 2r-
zeit willkommen.

Bisher wurden ein Computerkurs, ein Integrationslsowie die Besichtigung der Freital 2r
Porzellanmanufaktur und des VW-Werks in Dresdeluyefuhrt.

Ziele fur Frauen

- Verbesserung ihrer Mdglichkeiten zum Wiederegtsin den Arbeitsmarkt
- Teilnahme an Informationsveranstaltungen zu Veesiensten Themen

- aktive Teilnahme und Gestaltung von Workshops

- Knuipfen von neuen Kontakten

A/IS - Verein fur Arbeitsforderung und Selbsthilfee.V.

Projekt: Service-Learning - ein Frauenprojekt

zur Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
Zielgruppe: Arbeitssuchende Frauen
Schwerpunkt: Kommunikationstraining, Férderung sozialer, persanigompetenzen
Zugang: Individuelle Anfrage beim Trager

Kurzbeschreibung:

Das Projekt befahigt arbeitssuchende Frauen, itigkeit als Mentorin aufzunehmen ur d
ihr Wissen und Kénnen an interessierte Lerner waitgeben.

Inhalte: gegenseitiges Lernen, regelmafige Lerdatgezu Themen wie Multimedia, Inte -
net und Sprache, Lernen in kleinen thematischepim unter fachlicher Begleitung.

KONTAKT

AJIS Verein fur Arbeitsférderung und Selbsthilf&/e.
Rabenauer Strafle 32
01705 Freital

Telefon: 0351 /649 10 00
Fax: 0351/641 3771
E-Mail: as@as-freital.de

Homepage: www.as-freital.de
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Anerkannte Schulgesellschaft mbH (ASG)

Zweigniederlassung Pirna

Projekt: Berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen (BvB
Forderung: Agentur fUr Arbeit i.S.v. 88 61, 61a SGB Il bzw182 SGB il
Laufzeit: bis 03.09.2011

Zielgruppe: Unabhéangig von der erreichten Schulausbildung,. ijuslge Menschen

sofern sie ohne berufliche Erstausbildung sind, aligemeine Schul-
pflicht erfullt und i.d.R. das 25. Lebensjahr naitht vollendet haben

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung in den Bereithager/Handel
sowie Wirtschaft und Verwaltung

Zugang: Zuweisung durch Berufsberatung der Agentur flreftrb

Kurzbeschreibung:
Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen sollen difmatune einer Ausbildung vorbere -
ten oder der beruflichen Eingliederung dienen.dtigbpen sind junge Menschen:
die noch nicht reif fur eine Ausbildung sind odech tber keine Berufseignung verfligen
denen die Aufnahme einer Ausbildung wegen fehletittsreinstimmung zwischen den
Anforderungen des Aushildungsmarktes und dem pbcb@m Bewerberprofil nicht ge
lungen ist und
deren Ausbildungs- und Arbeitsmarktchancen durehvekitere Férderung ihrer berufl -
chen Handlungsfahigkeit erhéht werden sollen ($teigg der Vermittelbarkeit).
Die Jugendlichen konnen in verschiedenen Berufsfaldhre Neigungen und Interess:n
testen, um sich spater fir eine geeignete Ausbijaduter Arbeit zu entscheiden.

Projekt: Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH)
Forderung: Agentur fir Arbeit

Laufzeit: Individuell, je nach Bedarfslage des Azubis
Zielgruppe: Jugendliche in Erstausbildung mit Férderbedarf

Schwerpunkt: Unterstiitzung wahrend der Erstausbildung

Kurzbeschreibung:

AbH unterstitzt Jugendliche wahrend der betrieblicErstausbildung und hilft Schwieric -
keiten in der Berufsschule, im Betrieb oder im aten Bereich zu iberwinden.

Durch qualifizierten Stiitz- und Forderunterrichtvi® sozialpadagogische Betreuung wird
einem Abbruch der Berufsaushildung vorgebeugt uimd egfolgreicher Berufsabschluss
unterstitzt. Der Unterricht findet auerhalb demgcund Arbeitszeiten in kleinen Gruppen
oder - bei Bedarf - auch als Einzelunterricht statt

Anerkannte Schulgesellschaft mbH (ASG) A
Zweigniederlassung Pirna
Projekt: Schulsozialarbeit in Pirna
Foérderung: Stadt Pirna
Zielgruppe: Schulerinnen und Schiler sowie Lehrer- und Eltdragaer

Pirnaer Mittelschulen ,Johann Walfigg von Goethe" sowie
~Johann HeinriclsRdozzi“

Schwerpunkt: Schulsozialarbeit

Kurzbeschreibung:

Schulsozialarbeit leistet einen Beitrag zur Verbassg des Schul- und Lernklimas und bawut
soziale Benachteiligungen von Schilern ab. Der Solialarbeiter berat und unterstiiizt
Schuler, Lehrer, Eltern in schulischen und auRedsathen Fragen. Freizeitprojekte am
Nachmittag oder in den Schulferien bieten spordljckreative und kulturelle Héhepunkt 2.
Angebot auf einen Blick: Einzel- und Gruppengespeidndividuelle Lernférderung bzw.
Hausaufgabenhilfe, Konfliktschlichtung und Ausbitdduvon Schilerschlichtern, UnterstCt-
zung bei der Vermittlung von Amtern, Behorden odederen sozialen Diensten, sozialf -
dagogische Gruppen- und Projektarbeit, offene Eit@irgebote in Schule und Ferien.

Projekt: Berufseinstiegsbegleitung — BildungsketteriBerEb-Bk)
Foérderung: Bundesministerium fur Bildung und Forschung und ES8Rahmen der
Initiative ,Abschluss und Anschluss — Bildungskattés zum Ausbil-
dungsabschluss”

Laufzeit: 29.11.2010 - 2014

Zielgruppe: Jugendliche, die Schwierigkeiten haben, einen Halypdabschluss
bzw. einen gleichwertigen Schulabschluss zu eregicnd/oder der
Ubergang in eine berufliche Ausbildung zu bewétige
Schulen:GauR3-Mittelschule Pirna, Mittelschule Wilsdruff, MBolpen
Schwerpunkt: Berufsvorbereitung unBegleitung in Ausbildung

Kurzbeschreibung:

Individuelle Begleitung der Jugendlichen nach dardbfiihrungsrichtlinie zum Sonderpro-
gramm Berufseinstiegsbegleitung im Rahmen der BMBF-Initiative beim Ubergang vor
den allgemeinbildenden Schulen in eine beruflichsildung.

Die Jugendlichen werden sozialpadagogisch beimidiiea des Schulabschlusses soviie
beim Ubergang in das Berufsleben (Berufsorientigrutilfe bei der Ausbildungsplatzst -
che) unterstutzt bis max. 1 Jahr nach Ausbildurgjsibe
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Anerkannte Schulgesellschaft mbH (ASG)

Zweigniederlassung Pirna

Projekt: ~Step by Step*

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF)

Laufzeit: 01.03.2010 — 31.08.2011

Zielgruppe: Schilerinnen und Schuler ab der 7. Klasse allgevildander Schuler
mit einer verfestigten Schuldistanz und erhdhtemiagpddagogischer
Betreuungsbedarf

Schwerpunkt: Beschaftigungsprojekt, Schulverweigerung

Zugang: Uber die Aufnahme in das bzw. den Verbleib im Bestigungsprojekt

entscheidet der Projekttrager in gemeinsamer Abblpranit der Abtei-
lung Familien-, Kinder- und Jugendhilfe des Lanifes S&chsisch::
Schweiz-Osterzgebirge und der Stammschule

Kurzbeschreibung:

Hauptziel des Projektes ,Step by Step“ ist es, &ehihen und Schiler mit einer verfesti j-
ten Schuldistanz wieder in die Schule zu reintegndozw. die Erfullung der Schulpflicht z 4
gewahrleisten. Darlber hinaus besteht das ZielJagendlichen grundséatzlich zu motivi 2-
ren bzw. sie flr eine Integration in weiterfihrermEufsvorbereitende oder berufsbildende
MalRnahmen vorzubereiten.

Die Projektumsetzung wird innovativ durch die Vewhing berufspraktischer Tatigkeite 1,
sozialpadagogischer Betreuung und schulischen kerepsen realisiert.

Zudem zeichnet sich das Projekt durch einen audégepr Praxisbezug in Form von b2-
triebsnahen Tatigkeiten aus. Im Projekt werdenhbdiruflichen Perspektiven der Teilne -
menden mit ihnen gemeinsam geplant und entwickslterfolgt eine individuelle Fordel-
planung als Nachweis zur Kompetenzférderung. Zudéneh ein Schwerpunkt vermehrt au f
die Eltern-, Schnittstellenarbeit und eine sinnedleriengestaltung gelegt.

KONTAKT

ASG - Anerkannte Schulgesellschaft mbH, NiederlagsRirna
Schillerstral3e 68/80

01796 Pirna

Telefon: 03501 / 466 50

Fax: 03501 / 466 549
E-Mail: pirna@asg-sachsen.de

Homepage: www.asg-sachsen.de

AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe A

Projekt: ~Jugendberufshilfe transnational — Erwerb interkultu-
reller Kompetenzen + beruflicher Handlungsfahigkeit

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF)
Laufzeit: 07.06.2010 — 30.04.2012
Zielgruppe: Arbeitslose junge Menschen mit oder ohne Migratimtgrgrund bis

zum 27. Lebensjahr
Schwerpunkt: Qualifizierungsprojekt

Zugang: Jobcenter, Agentur fur Arbeit, Direktkontakt Ubé dugendwerkstatt

Kurzbeschreibung:

In der AWO Jugendwerkstatt bauen Jugendliche Haiggtze fir Kinder und qualifizie-
ren sich dabei als Dienstleister fiir Naturspield maturnahe Freizeitanlagen. Sie gewinr en
Kenntnisse und Féhigkeiten im Garten- und Landssbati, der Holzverarbeitung aber auch
in der Kosten-Nutzen-Rechnung. Zertifikate wie Mstgenschein, Gabelstaplerschein o ler
Holzbearbeitungsmaschinenschein kénnen erworbetdener

Innerhalb des Projektzeitraums werden zwei l4taffiggkcamps in Rumanien durchgi:-
fahrt. Hierbei bietet sich die Chance, Land undteengher kennen zu lernen und u. a. lie
eigene Flexibilitat zu schulen.

Projekt: ,Du kannst mehr als du denkst” — Fir ein tolerantes
und demokratisches Miteinander in Heidenau

Forderung: Programm Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ)
Europaischer Sozialfonds (ESF), Bundesministeriimy/erkehr, Bau
und Stadtentwicklung

Laufzeit: 15.02.2009 — 31.10.2012

Zielgruppe: Arbeitslose junge Menschen und Menschen mit Migreshintergrund

Schwerpunkt: Beschaftigungsforderung
Zugang: Personliche Kontakte, z. T. Jobcenter, BIWAQ-Net&we

Kurzbeschreibung:

Das Projekt ist ein Kooperationsprojekt der AWO ehmerkstatt Elbe/Labe, des C.D
Chemnitz, des Medien- und Kulturvereins Heiden&u sowie der WVH Heidenau.

Ziel des Projektes ist die Aktivierung der MensclimnWohngebiet Heidenau-Mugeln urd
deren Integration in ihren Sozialraum sowie diedeédung, Erhaltung und Verbesseruig
ihrer Vermittelbarkeit und beruflichen Handlungstiteit.
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AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe

Projekt: ~Werkstattschule “

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF)

Laufzeit: 18.10.2010 — 31.08.2012

Zielgruppe: Abschlussgefahrdetgchulerinnen und Schiler der 7. und 8. Klassen
folgender Forder- und Mittelschulen im Landkreis:
Schule zur Lernférderung Heidenau, Mittelschule igétein, Gaul3
Mittelschule Pirna, Pestalozzi Mittelschule Piriattelschule Bad
Gottleuba, Mittelschule Dippoldiswalde, 64. Mitiehsile Dresden

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufvorbereitung

Zugang: 0. g. Schulen, AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe

Kurzbeschreibung:

Das praventiv angelegte Projekt zielt auf konkréerbesserungen beim Ubergang von
Schule in Ausbildung. Es beinhaltet sinnvolle kineapraktische Tétigkeiten in verschied 2-
nen Berufsfeldern mit dem Ziel der Motivation sehiiler Jugendlicher im Hinblick auf diz

Notwendigkeit eines erfolgreichen Schulabschlusses.

Projekt: ~Wirtschaft Regional Erleben” (WRE)

Forderung: Regionales Ubergangsmanagement, Agentur fiir AR

Laufzeit: 08/2009 - 03/2012

Zielgruppe: Benachteiligte Schiilerinnen und Schiiler ab Klasser#6rder- und
Mittelschulen des Landkreises Sachsische Schweier@¥ebirge

Schwerpunkt: Vertiefte Berufsorientierung mit praktischer Erpuoly, Elternarbeit

Zugang: 0. g.Schulen, AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist eine friihzeitige, praxisatiirte Berufswahlorientierung benachteili 3-
ter Schillerinnen und Schuler. Konkrete Angebotelgeh hierbei ergdnzend zu den berufs-
orientierenden Aktivitdten der Schulen auf3erhakb deterrichts durch Betriebsbesichtigun-
gen mit praktischer Erprobung der Jugendlichen ritenschiedlichen Berufsfeldern. Dig
Jugendlichen flihren dabei u. a. auch Informatiospsgehe mit Geschaftsfiihrern, Persor al-
leitern, Ausbildern und Azubis Uber die Anforderangan den jeweiligen Beruf. In diese
Aktivitaten werden die Eltern aktiv einbezogen.

Infos und Termine untexww.bildungslandschaft.eu

Angebote der Berufsorientierung, Berufsvorbereitund Jugendberufshilfe

AWO Jugendwerkstatt Elbe/Lad

KONTAKT

AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe
Dresdner Stral3e 90
01809 Heidenau

Telefon: 03529 /59 86 550
Fax: 03529 /59 86 579

E-Mail: info@awo-juwel.de
Homepage: www.awo-juwel.de
AWO Woll- und Filzwerkstatt Ehrenberg A
Projekt: ~otellwerk(statt) — die Produktionsschule als Lern-
und Arbeitsort inmitten der Sachsischen Schweiz*
Forderung: Européischer Sozialfond, Land Sachsen
Laufzeit: 01.10.2010 — 30.09.2012
Zielgruppe: Jugendliche zwischen 15 und 25 Jahren, die keiden@nen ungeni-
genden Schulabschluss haben und/oder beruflich maebhausreichend
orientiert sind; Jugendliche mit Migrationshintergd
Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung, Beschéaftigfagderung
Zugang: Personliche Kontakte, z. T. Jobcenter, BIWAQ-Netdwv

Kurzbeschreibung:

Die Produktionsschule mit ihrem praxisorientiertearnansatz ermdglicht es 30 Jugenc li-
chen, Lernerfolge Uber praktisches Tun in den Wattsereichen Wollwerkstatt, Holz- uni
Kreativwerkstatt, Servicewerkstatt und Forstwertsta erleben, ihre Lernmotivation zu
steigern und fir eine berufliche Ausbildung gedtatkwerden. Sie eignen sich Grundlage:n-
kenntnisse an, nehmen an zertifizierten Lehrgameiennd werden dabei sozialpadagogisch
betreut. All diese MaRnahmen sollen dazu dieneneidjenen Chancen auf eine Vermittluag
in Ausbildung oder Arbeit deutlich zu verbessern.

Fir diejenigen, die einen Schulabschluss nachhwetdien, besteht die Mdglichkeit, sich i
der Produktionsschule auf die Schulfremdenprifumgubereiten.
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AWO Woll- und Filzwerkstatt Ehrenberg

KONTAKT

AWO Woll- und Filzwerkstatt Ehrenberg
HauptstraRe 105

01848 Hohnstein

Telefon:  035975/84 216

Fax: 035975/ 84 334

E-Mail: awo-wollwerkstatt@t-online.de
Homepage: www.awo-juwel.de
bam GmbH
Projekt: Berufsvorbereitende BildungsmalRnhahme (BvBReha)
Forderung: Agentur fir Arbeit Pirna
Laufzeit: 05.09.2011 - 04.09.2013
Zielgruppe: lernbehindertdugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre ohne
berufliche Erstausbildung, welche die allg. Schidpf erfillt haben
Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung in den Berif$érn Hotel/Gast-
statte, Hauswirtschaft/Ernédhrung, Metall
Zugang: Berufsberater der Agentur fur Arbeit

Kurzbeschreibung:

Zu den wichtigsten Inhalten gehdren: die Mdglichldsr Prifung und Bewertung von F i-
hig- und Fertigkeiten fur eine mogliche Berufswatig Orientierung in verschiedenen Beru-
fen und der nachtragliche Erwerb des Hauptschufdibsses

KONTAKT

bam GmbH, Schulungszentrum Freital
Am Glaswerk 12

01705 Freital

Telefon: 03521 /46 91 450

Fax: 03521 /46 91 451

E-Mail: bam@bam-gmbh.de Honggpavww.bam-gmbh.de

Beratungsnetzwerk Freital, Beratungsstelle ,Weitbick*

Projekt: Multiplikatorenausbildung zur Gewinnung, B etreuung
und Fortbildung von Ehrenamt

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02.2011 —31.12.2011

Zielgruppe: 16-20 haupt- u. ehrenamtliche Mitarbeiterinnen Mtithrbeiter sozialer
Einrichtungen, die ehrenamtliches und birgersdbaéit Engagement
aktivieren bzw. férdern méchten

Schwerpunkt: Schulung der Mitarbeiter zur Gewinnung, Betreuund Eortbildung
von ehrenamtlichen Mitarbeitern

Zugang: Beratungsnetzwerk, freiwillige Teilnahme

Kurzbeschreibung:

Die Schulungen erfolgen im Rahmen von Workshops.Umsetzung des ,Erlernten” in der
Praxis wird begleitet und reflektiert.

Die Teilnehmer erhalten ein Zertifikat.

KONTAKT

Beratungsnetzwerk Freital, Beratungsstelle ,Weittyli
Dresdner StraRe 113
01705 Freital

Ansprechpartner: Janine Rosenfeld, Susanna Leischke

Telefon: 0351 /646 97 35
Fax: 0351/646 97 34
E-Mail: info@sozialkoordination.de

Homepage: www.weitblick-freital.de
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Berufsausbildungszentrum Freital (BAZ) e.V.

Projekt: Berufseinstiegsbegleitung (BerEb)

Forderung: Bundesagentur flr Arbeit nach § 421s SGB Il

Laufzeit: 02/2009 — 02/2012

Zielgruppe: Vorabgangs- und Abgangsklassen der Schule zur &etefung Freital
und dem Foérderschulzentrum ,Oberes Osterzgebirg®ippoldiswalde

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung, indivdédle Begleitung von

leistungsschwécheren Schilerinnen und Schilernla@bgere Zeit beim
Ubergang von der Schule in eine Ausbildung odecBéiigung

Zugang: Auswahlder zu begleitenden Schilerinnen und Schiler driiolgb-
sprache mit Lehrpersonal sowie Schulsozialarbeit

Kurzbeschreibung:

Ubergangsbegleitung, berufliche Beratung und Oemig von der Schule in die Ausbi -
dung, um Schiilerinnen und Schiiler individuell ztewstiitzen und um ihnen die berufliche
Eingliederung zu erleichtern

Projekt: Gestrecktes Berufsvorbereitungsjahr (GBVJ)

Forderung: Sachsisches Staatsministerium fiir Kultus und Sport

Laufzeit: 08/2008 — 07/2012

Zielgruppe: Jugendliche, die vor der 9. Klasse die Schule ssea

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung in demelgdhen Holzbear-

beitung, Bauwirtschaft, Farb- und Raumgestalturaydwirtschaft, Gar-
tenbau und Metalltechnik

Zugang: Agentur fir Arbeit tiber Ziel- und Eingliederungssibarung oder
direkte Bewerbung beim BAZ Freital e.V.

Kurzbeschreibung:

Im Gestreckten BVJ wird Uber 2 Jahre beruflichesn@wissen in mehreren Berufsgruppizn
vermittelt. Es dient neben der Erweiterung der édigeinbildung und dem Erwerb vcn
grundlegenden Schlisselqualifikationen auch darfliglien Orientierung.

Mit dem Gestreckten BVJ wird die Schulpflicht elfiilUnter Umstanden kann der Haupt-
schulabschluss nachgeholt werden.

Berufsausbildungszentrum Freital (BAZ) e.V.

Projekt: Berufsausbildung in auf3erbetrieblichen Eirrichtungen
(BaE)

Forderung: Agentur fur Arbeit nach 88 240 ff. SGB IlI

Laufzeit: 3 Jahre

Zielgruppe: Sozial benachteiligte/lernbehinderte Jugendlichefmsbildungsreife

Schwerpunkt: Forderung im Anschluss an die allgemeinbildendauggtschaffung
neuer Ausbildungsplétze, Unterstiitzung wahrendidsbildung

Zugang: Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit

Kurzbeschreibung:

AuBerbetriebliche Ausbildung in unterschiedlichemtiwerklich-technischen Ausbildungs-
bereichen, wie z. B. Gartner, Metall, Bau, Holz,ublairtschaft/Kiiche, Gestaltung ,Farte
und Raum®.

Projekt: Berufsorientierung in Uberbetrieblichen oder vergleich-
baren Berufsausbildungsstatten

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF) im Rahmen der BMikative
~Abschluss und Anschluss: Bildungsketten bis Ausilmigsabschluss®”

Laufzeit: Schuljahr 2011/12

Zielgruppe: Schulerinnen u. Schiler der 7. u. 8. Klassen dételdchulen ,Lessing”
und ,Waldblick" Freital, der Freitaler Férderschileder Freien Mittel-
schule Rabenau und des Férderschulzentrums Dippalttie

Schwerpunkt: Kompetenzfeststellung, Berufsorientierung

Zugang: 0. g. Schulen

Kurzbeschreibung:

Auf der Grundlage einer Kompetenzanalyse in Klasfiadet in Klasse 8 fortfiihrend ein Z-
wochiges Berufsorientierungsprogramm statt. Uber Eliprobung in 9 verschiedenen Be-
rufsfeldern erfolgt die praxisnahe Auseinandersgjzomit den tatsachlichen Anforderungen
auf dem Ausbildungsmarkt. Durch den Abgleich mih deivor festgestellten Kompetenzen
werden Empfehlungen fir die Berufswegeplanung dbiiferinnen und Schiler gegeben.
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Berufsausbildungszentrum Freat (BAZ) e.V.

Projekt: Familienplanung zur richtigen Zeit - ein Elternprakti-
kum in Zusammenarbeit mit der Forderschule (G)

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02.2011 - 31.12.2011

Zielgruppe: 10-12Schilerinnen und Schuler der Forderschule furigegghinderte
Freital ,Schule im Park” (ab 16 Jahre)

Schwerpunkt: Selbstverwirklichung in sozialer Integration - UNovention Artikel 19,
Starkung von Schliisselkompetenzen

Zugang: Forderschule (G) Freital

Kurzbeschreibung:

Aufbauend auf das Projekt 2010 ,Meine Zukunftsplamu Selbstbestimmtes Probewohnz=n
in Freital“. In nachhaltiger Nutzung der vorhandef¥obewohnung arbeiten die Schilern-
nen und Schuler aktiv an ihrer Zukunftsplanung imdm personlichen Lebensentwurf |n

Bezug auf ihre eigene Sexualitat und Familiengrimgd&ie lernen in vielféaltiger Form und

praxisnah Verantwortungsbewusstsein fir eine zuigenfElternschaft zu entwickeln. Sie

wenden ihre Erfahrungen aus dem ,Leben im eigenehnfdum“ an und verbessern ih-e
Schliisselkompetenzen und praktischen Erfahrungen.

Im Unterricht wird der Projektverlauf reflektiedm Ende erfolgt eine Evaluation mit allen

Beteiligten (Schiler, Eltern, Lehrer, Sozialpadaggg

Projekt: Praktische Berufsfelderkundung

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF) nach Férderricletlidteés Sachsischen
Staatsministeriums fir Kultus und Sport

Laufzeit: 18.10.2010 — 20.07.2012

Zielgruppe: Schulerinnen und Schiler der Mittelschule RabemaLider Lessing-
Mittelschule Freital

Schwerpunkt: Vertiefte Berufsorientierung

Zugang: Uber o. g. Schulen

Kurzbeschreibung:

Im Rahmen des Projektes werden Mdglichkeiten zaktigchen Berufsfelderprobung fir
die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiller vor lBedies obligatorischen Schiilerprakii-
kums in der Schule geschaffen.

Berufsausbildungszentrum Freital (BAZ) V.

Projekt: Berufsorientierung mit Forderschule (G) Freital
Laufzeit: 09/2009 — 07/2011

Zielgruppe: Vorabgangs- und Abgangsklassen der Forderschul (&kital
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung

Zugang: BAZ Freital e.V.

Kurzbeschreibung:
Berufliche Erprobung in verschiedenen Berufsfeldaiintegrierter Kompetenzfeststelluny

KONTAKT

Berufsausbildungszentrum Freital (BAZ) e.V.
Dresdner Straf3e 303
01705 Freital

Telefon: 0351/644090
Fax: 0351 /644 09 20
E-Mail: boehm@baz-freital.de

Homepage: www.baz-freital.de
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Berufliches Schulzentrum ppoldiswalde

Projekt: Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: 09.08.2010 — 09.07.2011

Zielgruppe: Jugendliche, die ihre gesetzliche Vollzeitschugpftierfullt und keinen
Ausbildungsplatz gefunden haben

Schwerpunkt: Erwerb beruflicher Kenntnisse in den Bereichen Metimd Bautechnik

Zugang: SchriftlicheBewerbung

Kurzbeschreibung:

Im BGJ werden sowohl fachtheoretische als auchpiadttische Inhalte eines Berufsbere:i-
ches vermittelt. Der erfolgreiche Abschluss des B@dn als 1. Ausbildungsjahr auf eirie
nachfolgende Berufsausbildung angerechnet werden.

Angebot: Gestrecktes Berufsvorbereitungsjahr (GBVJ)

Forderung: Sachsisches Staatsministerium fiir Kultus und Sport

Laufzeit: 08/2008 — 07/2012

Zielgruppe: Jugendliche, die vor der 9. Klasse von der Scab@ehen

Schwerpunkt: Berufsvorbereitung in den Bereichen Gesundheitiiunidg, Géaste-
betreuung, Hauswirtschaftliche Dienstleistung, Metand Bautechnik,
Hauptschulabschluss nachholen, Erfiillung der Bechfsipflicht

Zugang: Bewerbung tber die Agentur fiir Arbeit mit einerlZiend Eingliede-

rungsvereinbarung oder direkt Giber das BSZ

Kurzbeschreibung:

Im BVJ wird berufliches Grundwissen in mehrerenBggruppen vermittelt. Es dient neben
der Erweiterung der Allgemeinbildung und dem Erwedn grundlegenden Schliisselquéli-
fikationen auch der beruflichen Orientierung.

Das Gestreckte BVJ des BSZ Dippoldiswalde labtr 2 Jahre

1. Jahr 1 Tag/Woche Unterricht, 4 Werkstatttage im BSZ Bedriebspraktikum
2. Jahr pro Woche 2 Unterrichtstage und 3 Praktikumstag8eétrieb

Mit dem GBVJ wird die Schulpflicht erfillt und u..Wer Hauptschulabschluss nachgeho t.

Angebote der Berufsorientierung, Berufsvorbereitund Jugendberufshilfe

Berufliches Schulzentrum Dippoldiswde

KONTAKT

Berufliches Schulzentrum (BSZ) Dippoldiswalde
WeileritzstralRe 11
01744 Dippoldiswalde

Telefon: 03504 / 620 3360
Fax: 03504 /610 823
E-Mail: info@bsz-dw.de

Homepage: www.bsz-dw.de

Berufliches Schulzentrum Technik und Wirtschaft Freital

Projekt: Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)

Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: in der Regel 1 Jahr

Zielgruppe: Schulerinnen und Schiiler ohne (Haupt)Schulabscklmsge mit
fehlenden Berufsvorstellungen

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereiturfggstigung allgemeiner Kenntniss:,
Erwerb beruflicher Kenntnisse, Wecken von Interesseiner
beruflichen Ausbildung

Zugang: Schriftliche Bewerbung BSZ Freital

Kurzbeschreibung:

Berufsorientierung in zwei Berufsfeldern:

1. Wirtschaft und Verwaltung (Erndhrung, Gastebetrguwmd hauswirtschaftliche
Dienstleistungen, Agrarwirtschaft) sowie

2. Metalltechnik / Elektrotechnik. Dartber hingasstehen Mdglichkeiten zum nachtray-

lichen Erwerb des Hauptschulabschlusses.
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Berufliches Schulzentrum Technik und Wirtschaft Fratal

Projekt: Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: in der Regel 1 Jahr

Zielgruppe: Jugendliche mit Hauptschulabschluss ohne Ausbilsipiatz

Schwerpunkt: Berufsgrundbildung in den Bereichen Raumausstatfiangtechnik,
Holztechnik, Elektrotechnik, Metalltechnik

Zugang: SchriftlicheBewerbung an das BSZ Freital

Kurzbeschreibung:

Der Unterricht umfasst einen berufstubergreifendereBh (allgemeine Fécher) sowie einzn
berufsbhezogenen Bereich (Lernfelder). Es werdenobbvWachtheoretische als auch fach-
praktische Inhalte eines Berufsbereiches vermitfeér erfolgreiche Abschluss des BGJ
kann als 1. Ausbildungsjahr auf eine nachfolgendau8ausbildung angerechnet werden.

Projekt: Deutsch als Zweitsprache (DAZ) - Klasse
Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: in der Regel 1 Jahr

Zielgruppe: Jugendliche mit Ausbildungsreife, Migrantinnen Wiidranten
Schwerpunkt: Erwerb bzw. Verbesserung der deutschen Sprache
Zugang: SchriftlicheBewerbungBSZ Freital

KONTAKT

Berufliches Schulzentrum ,Otto Lilienthal” fir Wathaft und Technik Freital
Otto-Dix-StralRe 2
01705 Freital

Telefon: 0351/64 96 30
E-Mail: kontakt@bsz-freital.de

Homepage: www.bsz-freital.de

Projekt: Berufsgrundbildungsjahr (BGJ)

Foérderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: 09.08.2010 — 09.07.2011

Zielgruppe: Jugendliche, die ihre gesetzliche Vollzeitschugpftierfullt aber keinen
Ausbildungsplatz gefunden haben

Schwerpunkt: Erwerb beruflicher Kenntnisse im BGJ in den Berafsicthen Bautech-
nik, Elektrotechnik, Farbtechnik, Holztechnik odiéetalltechnik

Zugang: SchriftlicheBewerbung

Kurzbeschreibung:
Der Unterricht umfasst einen berufsiibergreifendereiBh (allgemeine Facher) sowie eingn
berufsbezogenen Bereich (Lernfelder). Im BGJ wertieoretische und praktische Inhalte
eines 0. g. Berufsbereiches vermittelt.

Der erfolgreiche Abschluss des BGJ kann als 1. #disiigsjahr angerechnet werden.

Projekt: Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)

Foérderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: 09.08.2010 — 09.07.2011

Zielgruppe: SchulpflichtigeJugendliche, die nach Ende/Abbruch der Schule keing
Ausbildungsplatz finden und keine weiterfliihrendbu$en besuchen

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung

Zugang: SchriftlicheBewerbung

Kurzbeschreibung:
Hier wird berufliches Grundwissen in einer/mehreBamufsgruppen vermittelt. Es dient der
Erweiterung der Allgemeinbildung, dem Erwerb vormiBsselqualifikationen und der beruj-
lichen Orientierung. Die Schilerinnen und Schiiteregben u. U. den Hauptschulabschlugs.

KONTAKT

Berufliches Schulzentrum (BSZ) fur Technik Pirna
Pillnitzer StralRe 13a

01796 Pirna
Telefon:  03501/531 110
Fax: 03501 /531 176

E-Mail: schulleitung@bszt-pirna.de
Homepage: www.bszt-pirna.de
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Projekt: BSZ live

KONTAKT
Laufzeit: 11./12.11.2010; 7./8.12.20109./20.01.2011 und 16./17.03.2011 Berufliches Schulzentrum fiir Wirtschaft Pirna
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler der Mittel- und Férdersahdes Landkreises Siegfried-Radel-Strale 13
Schwerpunkt:  Berufsorientierung 01796 Pira
Zugang: Nach Anmeldung (Anmeldebdgen lber SBA erhéltlich) Telefon:  03501/470980

Fax: 03501 /47098 16
Kurzbeschreibung: E-Mail:  info@bsz-w-pirna.de
Schulerinnen und Schiiler erhalten einen erstenliEinip den Schulalltag eines BSZ. Dabgi

nehmen sie direkt am Unterricht teil und wertenEmde den Besuch aus.

Projekt: Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) BEST-Sabel Freital B

Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge . .

Laufzeit: Schuljahr 2011/12 Projekt: Projektwoche Gestaltung

Zielgruppe: Schulabganger und Vorschulabgéanger der Schulebernférderung Laufzeit: 14.-18.02.2011

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung in den Bereitkrnéhrung, Zielgruppe: u. a. Schulerinnen und Schiler ab Klasse 8
Hauswirtschaft/Textiltechnik und Bekleidung Schwerpunkt:  Berufsorientierung, Projektunterricht im Gestaltsingreich

Zugang: SchriftlicheBewerbung bis 31. Mé&rz 2010 ans BSZ Wirtschaft#irn Zugang: nach Anmeldung

Kurzbeschreibung: Kurzbeschreibung:

Im BVJ erarbeiten sich die Jugendlichen Uber dienKimation Erndhrung und Hauswirf- Projektwoche inkl. Aquarelltechnik, chinesische dhemalerei, Fotografie im Studio urjd

schaft sowie Textiltechnik und Bekleidung einendBitgsstand, der dem des Hauptschulab- auBlerhalb Markertechnik (Zeichnen mit Copic-StifteMalen mit Ol- und Acrylfarben

schlusses gleich kommt. Es dient somit der beh#licOrientierung, neben der Erweiteruhg plastisches Gestalten mit Gasbeton, SpecksteinTaderBildbearbeitung mit Photoshop

der Allgemeinbildung und dem Erwerb von Schlissalifjkiationen.

Projekt: Berufsgrundbildungsjahr (BGJ) KONTAKT
Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge BEST-Sabel Freital / Dresden
Laufzeit: Schuljahr 2011/12 Kirchstrafie 1
01705 Freital

Zielgruppe: Schilerinnen und Schiler, die den HauptschulabssHdrreicht,

aber keinen Ausbildungsbetrieb gefunden haben Telefon: ~ 0351/641 20 52
Schwerpunkt: Berufsgrundbildung im Bereich Wirtschaft und Veriualg Fax: i '0f351 / 6{,”. ?0 54| q
Zugang: Schriftliche Bewerbung E-Mail: info@sabel-freital.de

Homepage: www.sabel.com

Kurzbeschreibung:
Das BGJ dient zur Berufsvorbereitung. Im Unterriglgrden sowohl fachtheoretische dls
auch fachpraktische Inhalte vermittelt. Der erfeilghe BGJ-Abschluss kann als 1. Aushil-
dungsjahr auf eine Berufsausbildung angerechnetemer
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Caritasverband Dresden e.V.

Jugendmigrationsdienst Freital

Projekt: Berufsausbildung in aul3erbetrieblichen Eirrichtungen Angebot: Beratungsstelle fir Zuwanderung und Integation
(BaE)
Foérderung: Bund, Stadt Freital
Forderung: Agentur fur Arbeit nach 8§ 240ff. SGB IlI
Laufzeit: 3 Jahre Zielgruppe: Junge Migrantinnen und Migranten, Menschen mit klligns-

hintergrund, Eltern, andere Angehorige
Schwerpunkt: Beratung
Zugang: Sprechzeiten: Mo 14-18 Uhr, Do 10-12 Uhr und naeheihbarung

Zielgruppe: Rehabilitanden und lernbeeintrachtigte Jugendliche

Schwerpunkt: Berufsausbildung bzw. Férderung im Anschluss aratlgemeinbilden-
de Schule, Schaffung neuer Ausbildungsplatze, Stiteaung wahrend
der Ausbildung

. . Kurzbeschreibung:
Zugang: Berufsberatung Agentur fiir Arbeit

Beratung zu Sprachfoérderung, Schule, AusbildungStodium

Kurzbeschreibung: Méglichkeiten zur beruflichen Integration

MafRnahme fur Jugendliche, die aufgrund individueBeeintrachtigungen nur bedingle Anerkennung von Zeugnissen
Chancen auf dem Ausbildungsmarkt haben (vgl. 88f18%B Il bzw. 88 240ff. SGB IlI). Begleitung zu Amtern und Fachdiensten
Diese Art von Berufsausbildung berUCkSiChtigt desdnderen individuellen Bedirfnissz. UnterStUtzung in sozialen, familiaren und persmi‘:An"egen durch Einze|fa||beg|ei-

Durch kontinuierliche sozialpadagogische Begleitumgl gezielten Stltzunterricht werden tung und Case-Management
die Jugendlichen bestmdglich bei der Absolvierlrgri Berufsaushildung unterstiitzt.
Die Auszubildenden kénnen einen Berufsabschluss Lalsdwirtschaftswerker/in, Bei
koch/Beikdchin oder Hauswirtschaftstechnische/ffétel erwerben.

Bei guten schulischen Leistungen kann nach Beendigler Ausbildung auch der Haupt-
oder Realschulabschluss anerkannt werden.

Informationen zu sozialrechtlichen und finanziellamspriichen
Fachinformation, Netzwerkarbeit

KONTAKT

Caritasverband Dresden e.V.

KONTAKT k Jugendmigrationsdienst Freital
ONBUNESYERER (7 Lo ARoee, Careabay e HaoeliomoR o SChweriner StraBe 27

_ . ) . 01067 Dresden
Bildungsverein fiir Landwirtschaft, Gartenbau undislairtschaft (BV) e.V.
Ausbildungsstatte Telefon:  0351/49 84 726
Am Sportplatz 4 Fax: 0351 /49 84 746
01819 Langenhennersdorf E-Mail:  jmd@caritas-dresden.de
Telefon: 035032 /71 225 Homepage: www.caritas-dresden.de
Fax: 035032 /70 612

www.jugendmigrationsdienste.de

E-Mail: bv-ausbildung@t-online.de

Homepage: www.bv-ausbildung.de
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Caritasverband Dresden e.V. CJD Heidenau

Beratungsdienste Pirna, Migrationaherc Bereich Kinder- und Jugendhilfe

Angebot: ~Matthaus 25" — Meine Talente fiur Neustadt Projekt: Kompetenzagentur Sachsische Schweiz

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédnirge) Forderung: BMFSFJ, ESF, Landkreis

Laufzeit: 01.03.-31.12.2011 Laufzeit: 01.09.2007 — 31.08.2011

Zielgruppe: Frauen mit Migrationshintergrund Zielgruppe: Sozial benachteiligte junge Menschen bis 27 Jahre
Schwerpunkt: Information, Beratung, Vermittlung

Schwerpunkt: Verbesserung der sozialen Infrastruktur fir Fradech lokale Aktivie-
rung und Unterstiitzung von Netzwerken, die sichdférsoziale, schuli-
sche und berufliche Integration von Frauen am Asbgrkt einsetzen

Zugang: Freiwillige Teilnahme Uber Eigeninitiative, Agentiiir Arbeit, Jugend-
amt und Jugendhilfeeinrichtungen im Landkreis

Zugang: Offener Zugang Kurzbeschreibung:

Netzwerk- und Koordinierungsstelle, die jungen Mare den schwierigen Ubergang in die
Kurzbeschreibung: Ausbildung bzw. ins Berufsleben durch passgenasehgsangebote erleichtern m(‘jchte.l
Ziel des Projektes ist es, Migrantinnen in der liahén Region Neustadt/Sa. durch (Ijn Ziel ist die soziale, schulische und beruflichesgiration von jungen Menschen, die darhit
Aufbau eines kommunalen Netzwerkes die Méglichkeitgeben, sich beruflich weiter verbundene Erhdhung der Qualifizierungschancenesdigi Schaffung und Vermittlung voh
entwickeln. Dies wird durch die Teilnahme an versdinen Aktionen innerhalb der Stagt Zugangen und Unterstiltzungsangeboten innerhalbleizsverkes.
und der damit verbundenen Offnung erfolgen. Fradi&nals Migrantinnen doppelt benach- Prinzipien der Freiwilligkeit, Neutralitat und Urladngigkeit sind fiir die Arbeit maBgeinc'.
teiligt sind, werden Chancengleichheit erfahrerskiliminierung von Fremden wird abge-

baut. Die aufgebauten Strukturen sollen auch nagjelRende weiter bestehen.
Frauen planen ihre néchsten Schritte bzgl. weitkvsr bzw. Weiterbildung, Spracherwefb Projekt: Sozialpadagogische Vorhaben zur Kompetenz-
oder dem Einbringen ihrer Kenntnisse im Ehrenarné.d@wonnenen Kontakte auf kommpy- : T .

naler Ebene werden diesen Prozess unterstiitzen.EAde des Projektes prasentieren entwicklung von Schdilerinnen und Schilern
Migrantinnen ihre Erfahrungen in einer 6ffentlichibschlussveranstaltung. Die Préasentati-

on in der Offentlichkeit wird die Arbeit der Selhi#tegruppe und die Veranderur- Eglrﬁferﬁ_ng: gfrgg%'giger gfélglgoonldzs (ESF)
gen/Erfolge der Einzelnen im Hinblick auf ihre biinlhe Entwicklung darstellen. ’ U T
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiler ab Klasse 7 sowie Schéatajeginnen und

-abganger der Kooperationsschule(n) in Ubergédtugg®nen im
direkten Anschluss an die allgemeinbildende &chmit erhéhtem
KONTAKT sozialpadagogischen Unterstitzungsbedarf

Caritasverband Dresden e.V.
Beratungsdienste Pirna, Migrationsberatung
Maxim-Gorki-Stra3e 25

01844 Neustadt/ i. Sa.

Telefon: 03529 /560 829
E-Mail: migration@caritas-pirna.de

Schwerpunkt:  Erwerb und Starkung von Schluisselkompetenzen
Zugang: Schilerinnen und Schiler der Marie-Curie-Mitteldehin Dohna und]
der Schule zur Lernférderung Ernst-Heinrich-Stotnefeidenau

Kurzbeschreibung:

Verbesserung der Lernmotivation und Sicherung @ésilSund Ausbildungserfolgs; Unte
stiitzung des Uberganges in Ausbildung oder Berufgreitung; Verbesserung der Beru
wahlkompetenz; Aufbau eines Unterstiitzungsnetzvgedkg Vermittlung in Ausbildung
oder Berufsvorbereitung; Férderung der sozialeedration von benachteiligten Jugend
chen

[
1

Homepage: www.caritas-dresden.de
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CJD Heidau

Bereich Kinder- und Jugendhilfe

Projekt: Verbesserung der Berufsorientierung und Awsbildungs-
fahigkeit von Abschluss gefahrdeten Hauptschilern

Forderung: ESF (nach Forderrichtlinie des SMK)

Laufzeit: 01.12.2008 — 31.07.2011

Zielgruppe: Abschlussgefahrdete Hauptschilerinnen und -scléleMittelschulen

.Marie Curie" Dohna, ,C.-F. Gau3" Pirna, J.W. GoetHeidenau
Schwerpunkt: Vertiefte Berufsorientierung
Zugang: Freiwillige Teilnahme mit Zustimmung der Erziehubgeechtigten

Kurzbeschreibung:
Das Projekt zielt auf die vertiefte Berufsorientieg tiber das praktische Erbroben verscljie-
dener Berufsfelder in den Werkstatten des CJD Hheidesowie den Einsatz in regionalgn

Unternehmen. Die Teilnehmenden werden zudem umfdssezialpddagogisch begleitet.

CJD Heidenau

Bereich Berufsorientierung und Beschaftighg

Projekt: Produktionsschule

Forderung: Jobcenter Séchsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: 24.11.2010 — 23.11.2012

Zielgruppe: Junge Menschen mit Férderbedarf bis 23 Jahre, ohihé Schulab-

schluss, die z. Z. nicht in MalRhahmen des Jobcehtev. Agentur fur
Arbeit eingebunden sind

Schwerpunkt: Berufsorientierung/ -vorbereitung, Aneignung voimni8sselqualifikatio-
nen, Integration in den Ausbildungs-/Arbeitsmarkt

Zugang: Jobcenter oder CJD Heidenau

Kurzbeschreibung:
Junge Erwachsene werden beim Einstieg in eine Bstiigkeit unterstiitzt. Die Inhalte
sind auf den individuellen Bedarf zugeschnittene Bineignung theoretischer Kenntnisge
erfolgt durch Arbeiten in der Praxis.
Die Teilnehmenden kénnen je nach Interesse unduBgrzwischen dem handwerklichgn
und dem hauswirtschaftlich-gastronomischen Dieitstigsbereich wahlen.

CJD Heidenau

Bereich Berufsorientierung und Beschaftigung

Projekt: Produktionsschule,Der Hofladen*

Foérderung: ESF (auf Grundlage der Richtlinie des SMS/SMULpedgfimittel CID
Laufzeit: 24.11.2010 —23.11.2012

Zielgruppe: Junge arbeitslose Menschen (18 — 25 Jahre) mitterfGchulpflicht, die

nicht in MaRnahmen der Agentur fiir Arbeit bzw. debcenters einge-
bunden werden kénnen; mit und ohne Schulabschihsg Berufsab-
schluss, junge Migranten und Spataussiedler

Schwerpunkt: Qualifizierungs- und Beschaftigungsprojekt fiir Bemailigte

Zugang: Schriftliche Bewerbung an das CJD Heidenau

Kurzbeschreibung:
Junge Menschen werden motiviert, regelméRig einesbAdung oder Arbeit nachzugehe
Sie werden in produkt- und erlebnisorientiertesnea eingebunden, in dem grundleger
Kenntnisse in den Bereichen Handel/Verkauf/MarlgtirHauswirtschaft-Gastronomig
handwerkliche Dienstleistungen, Land- und Forsselmaft vermittelt werden.

Geeignete Teilnehmende haben die Mdéglichkeit, sishden nachtraglichen Erwerb d
Hauptschulabschlusses vorzubereiten.

-

14

S

Projekt: .Lebens(t)raume*

Foérderung: ESF, Landkreis Séchsische Schweiz-Osterzgebirgeniittel CID
Laufzeit: 04.01. - 31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche bis 27 Jahre ohne Berufsabschlusadeitohne Schulab-

schluss, die intensive sozialpadagogische Betrebengtigen, insbe-
sondere junge Mutter, Vater, Alleinerziehende

Schwerpunkt: Qualifizierungs- und Beschaftigungsprojekt in desrddchen
Metall/Fahrradwerkstatt, Biiro/Verkauf, Gastgewetiehe

Zugang: In Absprache mit der Agentur fur Arbeit Pirna

Kurzbeschreibung:

Schliisselqualifikationen zielt das Projekt auf dawerb / die Stabilisierung von Grun
kenntnissen und praktischen Fahigkeiten im jewaili@erufsfeld ab. Je nach Eignung u
Interesse konnen die Jugendlichen wéhlen zwischeg. ®ereichen. Zusétzlich werdg
Qualifizierungsmodule (z. B. Elternschule, Beruisita, Bewerbungstraining) angeboten.
Die Teilnehmenden werden zudem bei der Suche neadttilums-, Ausbildungs- und Ar

Junge Menschen werden bei der Berufsfindung ufitztstNeben der Entwicklung VO(I\

beitsplatzen unterstiitzt.
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CJD Herukru CJD Heidenau

Bereich Kinder- und Jugendhilfe ud Bereich Berufsorientierung und Beschaftigung Bereich Berufsausbildung
KONTAKT Projekt: Berufsausbildung in auRerbetrieblichen Einrichtungen
. (Bak), rehaspezifisch
CJD Heidenau
Pechhittenstrae 10 Forderung: Agentur fur Arbeit
01809 Heidenau Laufzeit: 2 —3 Jahre
Telefon: 03529 /5287 60 Zielgruppe: Lernbehind_erte junge Menschen ohne Beruf m. besendEdrderbedar
Fax: 03529 / 5287 60 Schwerpunkt:  Berufsausbildung
E-Mail: cjd.heidenau@cjd.de Zugang: Berufsberatung der Agentur fir Arbeit
Homepage: www.cjd-heidenau.de Kurzbeschreibung:
Berufliche Erstausbildung in rehaspezifischen Bemufund Kammerberufen in reha-

spezifischer Form (langere Ausbildungszeit) im dnaBystem mit sozialpadagogischer
Begleitung sowie Stiitz- und Forderunterricht.

CJD Heidenau

Bereich Berufsausbildung

Projekt: Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme (BvB)
Foérderung: Agentur flr Arbeit
Projekt: Berufsausbildung in auRerbetriebliche Einrichtungen Laufzeit: bis 03.09.2011
(BaE) Zielgruppe: Unabhangig von der erreichten Schulbildung - jumigmschen, die ohné
) berufliche Erstaudbig sind, ihre allgemeine Schulpflicht erfulltcuim
Forderung: Agentur fur Arbeit nach 8§ 240ff. SGB II der Regel das 25eresjahr noch nicht vollendet haben
Laufzeit: 2 -3 Jahre
Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung in den Bereif$érn Metall, Bau,
Zielgruppe: Jugendliche ohne Beruf mit besonderem Forderbedarf Hotel/Gaststatten/Hauswirtschaft, Nachholen eirgmiBbschlusses
Schwerpunkt:  Berufsausbildung Zugang: Zuweisung der Berufsberater der Agentur fiir Arbeit
Zugang: Berufsberatung der Agentur fir Arbeit
Kurzbeschreibung:
Kurzbeschreibung: Jugendliche erhalten die Mdglichkeit, ihre Fahigiweiund Fertigkeiten hinsichtlich dgr
Berufliche Erstausbildung in folgenden Kammerbenife dualen System mit sozialpadh- Berufswahl zu Gberprifen, sich in den o. g. Bdelfiern zu orientieren und eine Ben];—
gogischer Begleitung und Stiitz- und Férderuntetrich wahlentscheidung zu treffen. Die Qualifizierungsedre enthalten berufsiubergreifengle
) ) . ) L ) Grundgqualifikationen und Teile einer Berufsaushilgun Form von Qualifizierungsbaustej-
1. W|rtschafFI|cher _Fachberelch (Hausm_rtschaftar/Koch/Koch|n, Fachkraft im Gastgd- nen sowie Qualifizierungssequenzen zur Entwickhaoig Schiisselkompetenzen.
werbe, Gartner/-in, Gartenbauwerker/-in) Die Teilnehmenden erhalten Bildungsbegleitung uodiadpadagogische Betreuung sowie
2. Technischer Fachbereich (AusbaufacharbeiterMaurer/-in, Hochbaufacharbeiter/-in, Unterstiitzung bei der Erfilllung fachtheoretischafokderungen. Inhalt und Verweildaugr
Maler/-in — Lacker/-in, Metallbauer/-in, Teilezuhier/-in, Zerspanungsmechaniker/-in, werden vom Bildungsbegleiter mit Hilfe eines Quaiérungsplanes in enger Zusammenfr-
Konstruktionsmechaniker/-in) beit mit den Berufsberatern der Agentur fiir Artagestimmt. Jugendliche ohne Schuldb-
schluss kénnen sich auf den nachtraglichen ErwiegséHauptschulabschlusses vorbereiten.

Ziel ist es, die Teilnehmenden neben der Vorbemgitauf den Schulabschluss in Aushjl-
dung oder Arbeit zu vermitteln.
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CJD Heidenau CJD Heidenau

Bereich Berufsausbildung Jugendmigrationsdienst (JMD) Pirna

Projekt: Individueller Ausbildungsplan (IAP) Projekt: Jugendmigrationsdienst (JMD)
Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF) Forderung: Bundesministerium fiir Familie, Senioren Frauen Jungend
Laufzeit: 2 -3 Jahre
Zielgruppe: Zugewanderte junge Menschen oder junge Menschekligiations-

Zielgruppe: Junge Menschen nach einer Berufsausbildung ohakgesichen Ab- hintergrund von 12 bis 27 Jahren und ihre Familien

schluss Schwerpunkt: Verbesserunder Integrationschancen und Férderung von Chancen-
Schwerpunkt: Unterstiitzung wahrend der Ausbildung gleichheit und Teilhabe junger Migrantinnen und Migten in allen Be-
Zugang: Agentur fir Arbeit, Ausbildungsverbund Dresden (A¥D reichen des sozialen, kulturellen und politischebéns; Unterstiitzung

bei Berufswegeplanung und Bewerbung

Kurzbeschreibung: Zugang: Beratungsstellen in Pirna und Kamenz sowie AuReasstunden, auf-
Berufliche Ausbildung in Kammerberufen in modularusbildung nach individueller| suchende Arbeit, Projektarbeit im Gemeinwesen

Ausbildungsplanen mit externer Priifung. Kurzbeschreib
urzbeschreibung:

Wir beraten und betreuen junge Menschen mit Migrathintergrund und ihre Familien im
Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge. Zurenéebeit gehdren:

Projekt: Berufsorientierung im Rahmen der Ganztagsletreuung - sozialpadagogische Begleitung in KooperationTréigern von Integratiosprachkursen
- Gruppenangebote wie Seminare, Kurse, Kursreibedarfsgerechte Projektarbeit als
Forderung: Bund, Lander besonderes Anliegares JMD Pirna; Initiierung von Freizeit-/ Bildungsgboten
- Information und Beratung z.B. zu Sprachkursen, Adehg, Studium und Praktika
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler aus Forder- und Mittelechdes Landkreises - Internetsurfpunkt als einen Offenen Treff inezigr Tragerschaft
Schwerpunkt: Berufsorientierung
Zugang: Schulen und deren Kooperationspartner
Kurzbeschreibung: Projekt: .Diverse City" - Gesellschaftliche Diversitat in der
Kennen lernen der Anforderungen in verschiedenerufBieldern durch Austibung voh Stadtentwicklung — Perspektiven fur die Zukunft
praktischer Arbeit.
Forderung: Européischer Integrationsfonds (EIF)
Laufzeit: 01.01.2009 — 31.12.2011
KONTAKT Zielgruppe: Drittstaatangehdrige, Politik, kommunale Akteurs Rirna

Schwerpunkt: Kommunale Diversitatsstrategien
CJD Heidenau — Bereich Berufsaushildung

PechhittenstraRe 10 Kurzbeschreibung:

01809 Heidenau Die Integration zugewanderter Menschen ist eirefeBestandteil européaischer und natioria-
ler Politikansatze. Auch auf kommunaler Ebene siiete Integrationskonzepte entwickelt

Telefon:  03529/561 70 worden. Diese zielen jedoch Gberwiegend auf denadibion Defiziten und versperren den

Fax: 03529 /561 736 Blick auf Chancen und Potentiale einer von Vielfgpragten Stadtgesellschaft.

E-Mail:  cjd.heidenau@cjd.de Diversitatskonzepte entwickeln herkémmliche komnieinategrationsstrategien weiter ur/d

begreifen die gesellschaftliche Vielfalt als ResseuZielsetzung des Projektes ist es, Steadt-
entwicklungsprozesse zu unterstiitzen, die zur Addimg, Forderung und Einbindung vcn
Ressourcen und Potenzialen von Menschen mit Maragjeschichte beitragen kdnnen.

Homepage: www.cjd-heidenau.de
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Projekt: ~Gewinnung der Schlisselqualifikationen, $zial- und
Medienkompetenz durch Gruppenangebote und Erar-
beitung einer Videodokumentation*

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédnirge)

Laufzeit: 01.03.-31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche mit Migrationshintergrund

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behséh Integration,
berufliche Beratung und Orientierung, Qualifizieguim Bereich Neue
Medien und lokale Kultur, Férderung von Schlisseiketenzen

Zugang: Freiwillige Teilnahme

Kurzbeschreibung:

Da es sich in der Vergangenheit gezeigt hat, dies&dippenangebote "Tanz" und "Boxen"
eine hohe Attraktivitat fur Jugendliche aufweisetird deren grof3e Beteiligung genutzt, um
ein Angebot zu schaffen, indem sich die Teilnehneenaiit sich selbst befassen und an ihrer
Lebens(Ausbildungs)reife arbeiten. Um eigene Bifignaund Erfahrungen besser reflektiiz-
ren zu kénnen, wird innerhalb des Projektes eiredilokumentation entstehen.

Diese wird von den Jugendlichen selbst konzip@getireht und zusammengestellt. Sie <oll
unterstiitzend wirken, um eigene Biografien bessevaerstehen und sich mit den eigenzn
Kompetenzen auseinander zu setzen. Die durch dieitAan der Videodokumentation e/-
worbene Medienkompetenz wird pradgende Wirkung férpeersénliche Entwicklung haben,
zur Erkennung eigener Kompetenzen und zu einettipasi Wirkung auf die Berufswah
beitragen. Anschlussmdglichkeiten werden durchdiMb gesichert.

KONTAKT

CJD Jugendmigrationsdienst
Jacobaerstrafie 1

01796 Pirna

Telefon: 03501/ 468 130

Fax: 03501/ 468 139

E-Mail: jmdpirna@cjd-heidenau.de

Homepage: www.cjd-heidenau.de

Angebote der Berufsorientierung, Berufsvorbereitund Jugendberufshilfe

Christiane Balzer

Projekt: .Gemeinsam lernen — Verantwortung und Vertrauen
entwickeln®

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)

Laufzeit: 15.03. - 31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behét Integration,
berufliche Qualifizierung im Bereich lokale Kultukérderung von
Schliisselkompetenzen

Zugang: Offener Zugang

Kurzbeschreibung:

Ziel ist, Jugendliche mit und ohne BehinderungeKamtakt zu bringen, damit diese erken-
nen, wie wichtig der Mensch an sich und die Bezigj/em untereinander, vor allem jedo:h
zu Schwacheren und Benachteiligten am vermeintiicRand der Gesellschaft sind. In

Projekt werden die Jugendlichen viel Herz bei deendthen mit Behinderungen erlebz=n
und haben die Mdglichkeit, sich darauf einzulas§sbei werden Teamgeist, Empathie und
Herzensbildung geschult. Anderseits bringt den Miees mit Behinderung die Zuwendur g
der Jugendlichen mehr Sicherheit und neues Selligeféhl. Integration schafft Geborgen-

heit und Eingebundensein in gute Strukturen.

In diesem Projekt werden junge Menschen angelaitét,Menschen mit Behinderungen

Mal- und Musikkurse durchzufiihren; sie lassen dasérem handwerklich-kunstlerischen

Kodnnen teilhaben und haben Freude am gemeinsam@nNicht zuletzt erobern sie durch

gemeinsame kiinstlerische Auftritte die Biihne uterieen Biihnenprasenz, die zum beruli-
chen Know-How in vielen Berufen gehort (Werbung, RRden halten, Kunst).

KONTAKT

Frau Christiane Balzer
Furstenau DorfstraRe 11
01778 Geising

Telefon: 035054 /299 77

E-Mail: wuscheligl@gmx.de
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Projekt: Abenteuer Leben — Das will ich! KONTAKT
Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gtdrirge) Familie Aktiv e.V.
Laufzeit: 01.04. - 31.12.2011 Am Ring 1

01814 Rathmannsdorf

Telefon: 035022 /92 719
Fax: 035022 / 50 507
E-Mail: verein@familie-aktiv.com

Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnaton Jugendlichen
und jungen Erwachsenen, Férderung von Schliissekkampen

Zugang: offen

Homepage: www.familie-aktiv.com

Kurzbeschreibung:
Zentrales Thema ist der gemeinsame Bau eines FloReei der Hohepunkt die Fahrt dr

Jugendlichen auf der Elbe ist. In diesem Projektdee individuelle Starken der Jugendii-
chen herausgefunden, geférdert und an den RessogeaebeitetDie Jugendlichen lerne
in dem Projekt, selbst Probleme und Krisen zu resistind ihre eigenen Wiinsche zu er-

kennen. Zusatzlich zu den sozialen Kompetenzenrbemesie dabei fachliche Kompetenzizn . . . . .
im multimedialen und handwerklichen Bereich. Zu deilprojekten gehéren u. a. Planung, Projekt: Kunst im Hof - Férderung von burgerlichem Engage-
Design, FloRbau (Erlebniswelt Handwerk), Dokumeetie(fotografieren, filmen), Offent ment und Stadtteilbewusstin in Freital-Deuben
lichkeitsarbeit (Artikel fir Zeitung/Internet) )
Forderung: Starken vor Ort (Freital)
Laufzeit: 01.02.2011 - 31.12.2011
Projekt: Learning by doing — Ubung macht den Meiste Zielgruppe: Anwohner und Gewerbetreibende des Stadtteils De(lbkale Akteure)
Eord Stéirk Ort (Landkreis Sachsische Schwe irge) Schwerpunkt: Forderungron burgerlichem Engagement
orderung: arken vor andkreis Sachsische Schweiz-@gdirge .
Laufzeit: 01.03. —31.12.2011 Zugang: Akteursrunde Deuben
Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene Kurzbeschreibung:

Es entsteht ein Burgerstammtisch, der sich gemeimsé der Akteursrunde Deuben flr en
nachbarschaftliches Miteinander, den Aufbau vordt&dbewusstsein und die Forderung
von birgerlichem Engagement einsetzt. Als MethadleBiirgeraktivierung wird die PI

Schwerpunkt:  Verbesserung der sozialen Infrastruktur durch iekeitivierung und
Kooperation, Unterstiitzung der Griindung/Festigumng Netzwerken

Zugang: offen nung und Durchfihrung eines Stadtteilfestes gew&folh der Planung bis zur Auswertur|g
Kurzbeschreibung: arbeiten alle Beteiligten auf Augenhthe mit den Ahmern zusammen. Diese sind fir die
Ziel ist die Entstehung eines ,Kontaktladens* alsrivetzungs- und Informationsstelle fiir Aktivitaten in den Hohen federfihrend verantwottlic

den landlichen Raum. Wéahrend der Projektphasen erpraktische Féhigkeiten u
Kenntnisse erworben, die individuellen Starken Getiwéachen der Jugendlichen herausje-
funden sowie Sozialkompetenzen und Arbeitnehmeitéiteth erarbeitet werden. In derzeit KONTAKT

noch freistehenden Raumen im Vereinshaus soll Kontaktladen" eingerichtet werder. Freital.Net/z — Akteursrunde Deuben
Auf diese Weise lernen die Jugendlichen Aufgabegiblee unterschiedlicher Berufe kennin Koordinierungsbiiro fiir soziale Arbeit

und kdnnen sich orientieren. Sie erwerben Fahigkeitnd Fertigkeiten und starken ihre Dresdner StraRe 113
Handlungskompetenzen. 01705 Freital
Telefon:  0351/64 69 734 E-Mail: buero@atkniordination.de
Fax: 0351/64 69 734 Homepage: www.sozialkimattbn.de
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Projekt: Medienberufe hautnah erlebt Projekt: Berufsorientierung in Uberbetrieblichen oder vergleich-
Forderung: Stéarken vor Ort (Freital) baren Berufsausbildungssten
Laufzeit: 01.02.2011 -31.12.2011 Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF) im Rahmen der BMiiffative ,Ab
Zielgruppe: mind. 10 Jugendliche zwischen 14 und 18 Jahremimdgitohne Laufzeit: Stét;é%sosgungﬁggﬂluss — Bildungsketten bis zum Adishgsabschluss
Migrationshintergrund aus Freitaler Schulen aufzeit: -

Schwerpunkt:  Berufsorientierung in der regionalen Medienlandéicha Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler der 7. bzw. 8.KlasserMittelschule Freital-
Zugang: Schulen Hainsberg, Mittelschule Bad Gottleuba, Pestalozitie¥échule und

. ) Goethe MittelschBliena, Goethe Mittelschule Heidenau, Herder
Kurzbeschreibung: _ ] ) Gymnasium, Mittelstd Geising, Mittelschule Bannewitz, Mittelschullz
Berufsbilder in der regionalen Medienlandschafpeziell regional TV — werden vorgestelit. Schmiedeberg
Jugendliche sollen sich ehrenamtlich engagierdbststindig ihre Stadt entdecken und efne Schwerpunkt: Kompetenzfeststellung, Berufsorientierung
eigene TV-Sendung produzieren. 7 ] Schul '
Einfihrung in Medienrecht und Vermittlung technisciGrundlagen, Suche nach jugendge- ugang: 0.g. Schulen
méafen Themen in Freital, Koordination von Drehtesnj Ausarbeitung von Drehbiichem, Kurzbeschreibung:
Produktion von 6 jugendgemafien Sendungen. Auf der Grundlage einer Kompetenzanalyse in defasse findet im Anschluss daran in der

8. Klasse fortfiilhrend ein 2-wochiges Berufsoriemtigsprogramm statt. Uber die Erprp-
bung in unterschiedlichen Berufsfeldern erfolgt piiaxisnahe Auseinandersetzung mit clen
KONTAKT tatséchlichen Anforderungen auf dem Ausbildungsimm@ikrch den Abgleich mit den zuvdr
festgestellten Kompetenzen werden EmpfehlungerdiféirBerufswegeplanung der Schiile-
rinnen und Schuler gegeben.

FRM Regionalfernsehen
Niedertorplatz 1
01744 Dippoldiswalde

KONTAKT
Ansprechpartner: Herr Wagner

Handwerkskammer Dresden

Telefon: 03504 /6162 10 Am Lagerplatz 8
E-Mail: info@frm-tv.de 01099 Dresden
Homepage: www.frm-online.de Telefon: 0351 /8087557
Fax: 0351 / 464034 557
E-Mail: rosemarie.goetze@hwk-dresden.de

Homepage: www.hwk-dresden.de
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Projekt: Starkung eigenverantwortlicher Lebenswegpanung Projekt: Personlichkeitsférdernde und padagogenbegitete Frei-
Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Séchsische Schweiz-@g#drirge) zeitgestaltung durch soziale Tatigkeit zugunsten vo
Laufzeit: 01.03. - 31.12.2011 Schule und Wohnumfeld
Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene Forderung: Starken vor Ort (Pirna-Copitz)
Schwerpunkt: Verbesserung der sozialen Infrastruktur durch lekaktivierung und Laufzeit: 01.04.-31.12.2011
Kooperation, berufliche Beratung und Orientierurigirderung vonj . . T . ) T
Schliisselkompetenzen, aufsuchende Arbeit und Asktivig Zielgruppe: gti:rr:;l_eé&r)\i(tezn und Schiiler der Klassen 7 - 10 damPegzi-Mittelschule
Kurzbeschreibung: Schwerpunkt: Férderung von Schlisselkompetenzen, Selbsteinsoigitz Planung

Mittelschilerinnen und -schiler werden durch indiinglle Betreuung in Kleingruppen beff
higt und motiviert, durch neue Sichtweisen einerigrantwortliche und starkenorientieite
Lebenswegplanung zu entwickeln. Anséatze sind Péchieitsstarkung, Begleitung bei d¢

realistischer Ausbildungs- bzw. Berufsperspektimanh Schulende

Kurzbeschreibung:

=

: o : : N Interessante freiwillige Freizeitangebote fir Sehiihen und Schiler mit Schwierigkeitdn
iﬁgg;ﬁ{gss h:'iﬁ?%e?rﬁg?;i?gs%efszm|_bfr']ddimsggg%fﬁgbezogener reglonager der Personlichkeitsentwicklung und Schulanschlassplg. Es geht darum, Starken fzu
Alle Angebote erfolgen lehrplanergdnzend in deriZéieim Anschluss an andere beruis- startken unduils Ahﬁ\-Effekt ng arll:de_rﬁ E%relcohel?r_azu (Ijaasen ::,owua iu lernen, \ller t
praktische Kurse/Aktivitaten. Die Jugendlichen besten die Abfolge sowie inhaltlich wortung zu ubermenmen und die Freinert der rganisaind Umselzung kennen zu femen.
Schwerpunkte mit. Dabei nehmen sich die Padagogen Zeit, auf die itaélle Persdnlichkeit und den Leig-

tungsstand jedes Einzelnen einzugehen. Selbstvertrand Selbststéndigkeit werden de-
starkt und auf verbesserte Schulleistungen undstisehe Entwicklungsperspektiven hig-

Projekt: Faszination MECHANIK — Ferientageskurs mit Fach- gewirkt.
exkursion — Industriegeschichte der Region

Forderung: Stérken vor Ort (Pirna-Copitz) KONTAKT
Laufzeit: 01.05.-31.12.2011 o )
. o . . . . . IMPRO Interessenverband Metall- und PrazisionsticBsterzgebirge e. V.

Zielgruppe: Schilerinnen und Schiler der Mittelschulen im Egshereich des BSZ HauptstraRe 39

Technik Pirna-Copitz 01768 Glashitte/Sa.
Schwerpunkt: Anregungen fir anschauliche Wissensvermittiung itNMFachern,

Berufsorientierung, Forderung von Schiiisselkompzeen Telefon: 035053 /320 91 .

E-Mail: fachkraefte@impro-praezision.de

Kurzbeschreibung: . . —
Mehrtagiger Ferienkurs (nach Vorbild und in Erweitey der SvO-Kurse 2010) mit Fach- Homepage:  wwwimpro-praezision.de PRAZISIONSMECHATIKC
austausch zwischen Ausbildern, Lehrern, der Komaeptind Vorbereitung des Kursgs
sowie der Dokumentation und 6ffentlichen Darstedluler Aktivitdten: Anhand von demorj-
tierbaren Geraten der Computertechnik sowie derspienditetechnik sollen Aufgabe urfd
Funktionsweise wesentlicher Baugruppen, wie Aktarad Sensoren, von den Teilnemén-
den experimentell entdeckt, verstanden und alsfBagal entdeckt werden. Fehlende Kenft-
nisse sollen ausgeglichen, der individuelle Ehrgeid das Berufsinteresse geweckt soyie
mogliche Zugangswege zur Berufswahl aufgezeigt ererd
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Projekt: Nachbarschaftswerkstatt Freital

Forderung: Jobcenter Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: bis Mai 2011

Zielgruppe: 24 erwerbsfahige Hilfebediirftige zwischen 18 undidbren, bei denen
die (Wieder-) Eingliederung ins Erwerbsleben erioebyehemmt ist

Schwerpunkt: Integration in den Arbeitsmarkt bzw. weiterfiihreiMaR3nahmen

Zugang: Zuweisung durch die Fallmanager das Jobcenterdrreit

Kurzbeschreibung:
Die Arbeitsgelegenheiten sollen die Jugendlicheivigken und motivieren, sie Uber eing
strukturierten Tagesablauf stabilisieren und in Bdsing, Arbeit bzw. weiterfiihrend

MaRnahmen integrieren. Im rotierenden System dauotbh die Teilnehmenden die Bergi

che "Werkstatt", "Hauswirtschaft", "Garten- und iidtk" und "Planungsbiro".

Projekt: Motivationskurs in Pirna und Freital

Laufzeit: 01.11.2011 - 31.12.2012

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF), Land Sachsen

Zielgruppe: 6 straffallig gewordene bzw. zu delinquentem Handhaigende junge
Menschen im Alter von 15-21 Jahren (in Ausnahmeffblis 27 Jahren)

Schwerpunkt: Integration in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt

Zugang: Zuweisung durch Jugendamt o. Jobcenter; Hilfeplgrfu@é SGB VIl

Kurzbeschreibung:
Im Motivationskurs geht es um die Férderung demubsthen und beruflichen Integratid
junger straffallig gewordener Menschen mit kompteReoblemlagen.

Training sozialer Kompetenzen und berufstheoretisckowie -praktischer Grundlag
herangefiihrt werden. Dazu soll dieser Prozessaurarfolgreichen Straftatbearbeitung u
Spezialpravention fihren.

Ansprechpartner:
Anja Neugebauer, Klosterstraf3e 7 in 01796 Pimahil-pirna@igssachsen.de
Christiane Tscherwinski, Franz-Schubert-Str. 1Z,0&1Freitalmobil-freital@igssachsen.d

v

=)

Die jungen Menschen sollen an ein geregeltes Beh#a durch die Vermittlung und d%‘s

d

KONTAKT

Integrationsgesellschaft Sachsen gGmbH
Potschapplerstrale 6-8
01705 Freital

Telefon: 0351 /652 69 03

Fax: 0351 /652 69 05
E-Mail: info@igssachsen.de
Homepage: www.igssachsen.de

Projekt: Gesamtstadtische soziale Netzwerkanalyse
Foérderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02. - 31.12.2011

Zielgruppe: alle in Freital.Net/z eingebundene Akteure
Schwerpunkt:  wissenschaftliche Datenanalyse

Kurzbeschreibung:

onsmechanismen, zum Grad der Vernetzung und zuitagiven Wirksamkeit der Struktu
ren von Freital.Net/z sowie eine Analyse der nongamutzten Netzwerkpotentiale. Ha

lungsempfehlungen fur eine Wirksamkeitssteigerwmimierung werden abgeleitet. D
Netzwerkanalyse gibt Aufschluss Uber: Grad der ¥&umg insgesamt, formaler Aufb

des Netzwerkes und Abbildung informeller (Teil)Ne¢zke, Einbindung einzelner Akteur
ins Netzwerk eingebrachte Ressourcen, Nutzen deavsekes flir einzelne Akteure sow
ungenutzte strukturelle und qualitative Potentiale.

Methodisch solide, wissenschaftlich ausgewerteteeiaund Informationsbasis zu Funkfi

[}

KONTAKT

Institut fur regionale Innovation und Sozialforsogu- IRIS e.V.
Uhlandstral3e 39

01069 Dresden

Ansprechpartnerin: Pia Rohr

Telefon: 0351 /47 58 901
E-Mail: rohr@iris-ev.de
Homepage: www.iris-ev.de
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Internationaler Bund — Einrichtung Klingenberg/Neustadt

Projekt: Mutter — Kind + Papa

Forderung: Starken vor OrfLandkreis Séchsische Schweiz-Osterzgebirge)
Laufzeit: 01.03.-31.12.2011

Zielgruppe: junge Véter aus der Gruppe sozial benachteiligtegér Erwachsener

Schwerpunkt: Berufsorientierung, Unterstlitzung bei der Praktiksuthe
Zugang: freiwillig

Kurzbeschreibung:

Ziel ist es, dass die jungen Vater sich ihrer Vavantung stellen und dafiir eine entspre-
chende Motivation aufbauen. Im Projekt stehenmiividuellen Problemlagen und Erfah-
rungen der jungen Manner im Mittelpunkt der Einesjgréche und werden bis hin zur Ent-
wicklung von Lésungsstrategien bearbeitet. Um deiggn Mannern Moglichkeiten anzu-
bieten, sich mit positiven Rollenvorbildern ideiztiéren zu kénnen, werden Gesprachsrur -
den durchgefiihrt zu Themen wie Erwartungen und Algiauingen von Betriebsleitern und
das Verhalten von mannlichen Mitarbeitern, die ®diés Mannes bei der Organisation des
Familienlebens, etc.

Gruppenarbeit zu Themen wie Erziehungsstile, Afitagd Freizeitgestaltung in der Fami:
lie, Besuch von Beratungsstellen im Sozialraum @edtaltung von Projekttagen fur Mitter
und Kinder durch die Gruppe der Vater folgen. Jddenstaltung endet mit einem Feed-
back. Begleitend haben die Véter die Mdglichkeitlividuelle Beratungsangebote anzu-
nehmen.

KONTAKT

Internationaler Bund — IB Verbund Sachsen/Thirindggnrichtung Klingenberg/Neustadt
Salzstralle 1
01738 Klingenberg

Telefon: 035202 / 54 960
Fax: 035202 / 54 962
E-Mail: BZ-KLING@internationaler-bund.de

Homepage: www.internationaler-bund.de

Jugendclub Tharandt e.V.
Projekt: Erweiterung der Praktikumsbodrse Weil3eritzkreis auf
den gesamten Landkreis
Forderung: Starken vor Orf{Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge)
Laufzeit: 01.03.- 31.12.2011
Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 14&t%en, in u. nact

der Schulausbildung, auf Ausbildungs- bzw. Arkg#tzsuche, junge
Eltern nach der Elternzeit und junge Wiedereigste
Schwerpunkt: Verbesserung der sozialen Infrastruktur fir TN duokale Aktivierung
und Kooperation, Unterstitzung der Griindung lokiletzwerke
Zugang: www.praktikavz.net

Kurzbeschreibung:

Seit 2006 betreiben ehrenamtlich Tatige u. Jugehelides Vereins gemeinsam mit Fach-
kraften die Praktikumsborse, eine Datenbank miktkamsstellen des AltweiReritzkreise s

und Informationen rund ums Praktikum. Vor dem Higtand der Kreisfusion 2008 soll nun

auch die Praktikumsboérse auf den gesamten Landéreisitert werden. Dazu werden Fi--

men im gesamten Landkreis Sachsische Schweiz @stdrge durch Ehrenamtliche mt

Unterstiitzung der Fachkraft angeschrieben bzw.sgmgehen.

Neben der Akquirierung neuer Firmen soll auch diermationsplattform durch die Fachi-

kraft Uberarbeitet, aktualisiert und ausgebaut eerdlie durch einen Computerexpertzn
online gestellt wird.

Den Arbeitsschwerpunkt bilden die PrasentationarPdaktikumsboérse an den Schulen und
Ausbildungszentren im Landkreis. Dabei wird diekBikaimsborse vorgestellt und die Sch i-
lerinnen und Schiler im Rahmen des Unterrichtesliéiberufsorientierten Praktika sensiti-
lisiert.
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Jugendclub Tharandt e.V.

Projekt: Wo man Mann ist! Lebenskompetenztraining und Per-
sonlichkeitsforderung fur Jungen und Madchen

Forderung: Starken vor OrfLandkreis Séchsische Schweiz-Osterzgebirge)
Laufzeit: 01.03.- 31.12.2011
Zielgruppe: Jugendlichey. a.junge Manner, ohne Hauptschulabschluss

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behst Integration,
berufliche Beratung, Qualifizierung im Bereich @artund Land-
schaftspflege, Forderung von Schliisselkompetenzen

Zugang: offener Zugang

Kurzbeschreibung:

Vor allem junge Manner sollen in den Verein und Hasis integriert, von den verschiedz-
nen im Haus engagierten Mannern wie Frauen allee¢ionen profitieren, Familienatmc-
sphare mit Rechten und Pflichten erfahren und igen, um damit die Personlichkeit zu
entwickeln und zu starken. Die erlangten Lebenslaienzen bilden die Grundlage fir die
schulische und berufliche Entwicklung.

Bedarfsorientierte Lern- und Probierfelder, die audie Fachkraft gemeinsam mit de:n
Jugendlichen organisiert und nachbereitet und réitmtichen Honorarkraften durchgefut rt
werden, kdnnen Fahigkeiten und Fertigkeiten ausgilerlernt bzw. gefestigt werden, we
z. B. Veranstaltungstechnikworkshop (Musik- undhtiechnik), Graffitikurse, Geocaching -
Touren im Tharandter Wald, Garten- und Landschfift@geworkshop. Den Teilnehmern
werden auBerdem Raume zur freien Entfaltung gebotatenen sie ihre kreativen, orgar i-
satorischen und handwerklichen Fahigkeiten undidkeiten ausprobieren, trainieren und
umsetzen kénnen.

KONTAKT

Jugendclub Tharandt e.V.
Pienner Stral3e 13
01737 Tharandt

Telefon: 035203 /300 42
Fax: 035203 /28 49
E-Mail: soziales@kuppelhalle.com

Homepage: www.kuppelhalle.com

Kinder- und Jugendhilfeverbund (KJV) Freital e.V. K

Projekt: Lebensentwirfe Jugendlicher — ein Theaterpojekt
Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02. - 31.12.2011

Zielgruppe: 8 Jugendliche (Darsteller) aller Schultypen aus Bheiteitere 100

Jugendliche undX20 Lehrer, Eltern, Grol3eltern als Zuschauer u.
Diskussionspartner
Schwerpunkt: Auseinandersetzung mit eigenen Lebensentwiirferki8tg sozialer und
personaler Kompetenzen

Zugang: Schulen

Kurzbeschreibung:

Jugendliche gestalten ein Theaterstiick Giber ihebgeitire Ziele und Wiinsche, um Mitschii-
lern, Eltern, Lehrern und allen Interessenten débdnsentwirfe Jugendlicher aufzuzeicen
und Auseinandersetzungen dartiber anzuregen.

Die Inhalte des Theaterstiickes werden mit den dlighen erarbeitet. Folgende Themen
sollen sich im Stiick wiederfinden und Diskussionsgtagen sein: Alltags- und Lebens-
kompetenzen, individuelle Lebensentwirfe, Auseimasetzung mit traditionellen Roller|-
mustern, Gewalt, Sucht, Sexualitat usw. Im Rahmam Theaterwochenenden und Proken
wird ein Stiick einstudiert. Die Auffihrung des S wird mit Diskussionsrunden verbuh-
den.

Projekt: Bewerbercafé

Forderung: Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: ab 11/2009

Zielgruppe: Jugendliche und Erwachsene aus dem WohngebietgFZeiuckerode)

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung vor Sabathluss (Bewer-
bung), Foérderung im Anschluss an die allgemeimitte Schule
Zugang: Individuell, nach Terminabsprache

Kurzbeschreibung:

Mdoglichkeit, PC's zu nutzen fiir Internetrechercadreien (Lehr-)Stellen und Bewerbungen
schreiben (Unterlagen stehen zur Verfligung)

Das Bewerbercafé steht allen Blrgern in Freitahngostags von 10.00-12.00 Uhr und nach
telefonischer Vereinbarung zur Verfligung, Tel.: D311 619.
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K

Kinder- und Jugendhilfeverbund (KJV) Freital e.V.

KONTAKT

Kinder- und Jugendhilfeverbund (KJV) Freital e.V.
Jugendhilfestation Oppelschacht

Wilsdruffer Stral3e 67d

01705 Freital

Telefon:  0351/64 11 619 0. 64 69 524
Fax: 0351/64 11619
E-Mail: jugendhilfestation@kjv-freital.de

Homepage: www.kjv-freital.de

Koordinationsburo fur soziale Arbeit Freital

Projekt: Alltagskompetenzen sind_derSchliissel zur gesellschaftl.
Teilhabe — Kooperation ist_einSchltissel zum Erfolg

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02.-31.12.2011

Zielgruppe: Vertreter der einzelnen Sozialisationsinstanzete(g] Kita, Schule etc.)

Schwerpunkt: Vermittlung von Strategien zur Optimierung von Rygsen

Kurzbeschreibung:

Vertreterlnnen von Sozialisationsinstanzen, dig@nVermittlung von Alltagskompetenzen
junger Menschen beteiligt sind, wissen um ihrernziigehen Beitrag und sind sich ihrer
Rolle dabei bewusst. Sie finden kooperative Strategur Optimierung / Gestaltung des
Prozesses und Gibernehmen Verantwortung fur die tomsg der entwickelten Strategien.
Mit den benannten Adressaten wird im Rahmen einesk®%ops der ,Startschuss* zur
Bearbeitung der Problemlage ,Mangelhafte Alltagsketenzen bei jungen Menschepn*
gegeben. Der Workshop findet im Herbst (Oktobenétober) im Berufsausbildungszert-
rum Freital e.V. statt. Geplant sind theoretisaiguts zu ,Entwicklungsaufgaben von Kin-
dern und Jugendlichen® und zur ,Padagogik der Sisaiionsinstanzen”. Den Anwesend¢n
soll hier noch einmal ihre spezifische Rolle bewagsnacht werden.

Koordinationsburo fur soziale Arbeit Freital

KONTAKT

Koordinationsbdro fiir soziale Arbeit Freital
Dresdner Str. 113

01705 Freital

Ansprechpartnerin: Simone Lehmann

Telefon/Fax: 0351/64 69 734

E-Mail: info@sozialkoordination.de
Homepage: www.sozialkoordination.de
Lessing Mittelschule Ettal
Projekt: Produktives Lernen (PL)
Forderung: ESF, Richtlinie des Sachsischen Staatsministerflimsultus und Sport
Laufzeit: 01.08.2008 — 31.07.2013
Zielgruppe: Schuler/-innen, die die 7. Klasse mit oder ohnelgrélurchlaufen haben
und durch das herkémmliche Bildungsangebot niateti@rt werden
Schwerpunkt: Bildungsangebot in den Klassenstufen 8 und 9
Zugang: Lessing Mittelschule Freital

Kurzbeschreibung:
Dieser Ansatz ermdoglicht Abschlussgefahrdeten Schiblerufliche, praktische Erfahrunge:n
mit schulischem Lernen zu verknlipfen. Neben denmémiim Betrieb erhalten sie Unte -
richt in Mathe, Englisch, Natur- und Gesellschaftsenschaften und Kommunikation. D e
Schuler kdnnen einen dem Hauptschulabschluss giestéllten Schulabschluss erreichen

KONTAKT

»Gotthold-Ephraim Lessing“ Mittelschule
Zur Lessingschule 17
01705 Freital

0351 /649 10 22 Fax:
sekretariat@lessingschule-freital.de

Telefon: 0351 /641 13 65

E-Mail:

Homepage: www.lessingschule-freital.de
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R .Regenbogen” Familienzentrura.V. ,Regenbogen® Familienzentrum ¥.

Projekt: Urbanart KONTAKT
Forderung: Starken vor Ort (Freital) Mehrgenerationenhaus ,Regenbogen* Familienzentrivin e
Laufzeit: 01.02.-31.12.2011 PoststralRe 13
. ) . 01705 Freital
Zielgruppe: Junge Menschen im Alter von 12 bis ca. 25 Jahren
Schwerpunkt: Berufsorientierung, Lebenskompetenzférderung d@emeinschafts- Telefon: 0351/ 644 15 39
projekte N . Fax: 0351 /646 96 71
Zugang: Offen, Uber "Regenbogen” Familienzentrum, Freited/ E-Mail: projektleitung@regenbogen-freital.de
Kurzbeschreibung: Homepage: www.regenbogen-freital.de

Kreative Auseinandersetzung mit der Heimatstaditdéreur Erstellung einer persénlichgn
Referenzmappe mit kiinstlerisch-gestalterischen itahe
Orte mit besonderem Gestaltungsbedarf in Freitatlere durch die Teilnehmerinnen urjd
Teilnehmer erfasst und Gestaltungsideen entwi¢k@ther-Nachher-Show). Die Berufsbi
der Fotograf, Grafikdesigner und Mediengestalterdee in diesem Zusammenhang vorge-
stellt. An ausgewahlten Orten werden temporar Qbjaistalliert und den Freitalern vorgg-
stellt (Performance). Fiir diese Aktionstage gestattie Teilnehmenden die Offentlichkeitp-
arbeit selbststandig. Im Rahmen des Projektes enditbeiten entstehen Referenzmapgen
als Grundlage fur die Bewerbungen in gestalterisdderufen — Entwurfsideen, Zeichnuf-
gen, Fotografien.

Projekt: Individuelles Coaching fur junge Mutter

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02. - 31.12.2011

Zielgruppe: Junge Miitter (vorrangig aus Freital-Zauckerode)dar nach der

Elternzeit, die sich beruflich neientieren missen
Schwerpunkt: Unterstiitzung beiriViedereinstieg ins berufliche Erwerbsleben
Zugang: Offen, Uber "Regenbogen” Familienzentrum, FreiteiZN

Kurzbeschreibung:

Kurz-, mittel- und langfristige Lebenszielstellumgaerden erarbeitet. Als Mittel dient dIs
Medium Buch. Der Lebensentwurf als individuellesrstellungsbild von der eigenen Z
kunft wird in einer Geschichte mit kiinstlerischees&ltung festgehalten. Die Frauen fasgen
Mut fur einen besonderen Neubeginn. Junge Muittegitem sich auf den kompetenten Wi
dereinstieg in das berufliche Erwerbsleben untereneFamilienbedingungen durch indiy
duelle Unterstiitzung innerhalb der vorhandenenfundie speziellen Bedurfnisse zu mocIi-

ww
i

fizierenden Netzwerke vor.
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S Stiftung Leben und Arbeit Technisch-gewerbliche Ausbildungsstétte (TGA) Fredl GmbH T

Projekt: Fit firs Leben Projekt: Schilerpraktika
Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Séchsische Schweiz-@gédrirge) Laufzeit: Individuell
Laufzeit: 15.038. - 31.12.2011
Zielgruppe: Schulerinnen und Schiiler ab Klasse 8

Zielgruppe: Schiilerinnen und Schiiler der 8. Klassen der Mitelke Wilsdruff Schwerpunkt:  Berufsorientierung in den Bereichen Metall/Elektkon
Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behgh Integration, Zugang: Freiwillig, iber Schule nach Anmeldung

Forderung von Schliisselkompetenzen, Beratung/Cogchi
Zugang: Schule, Stiftung Kurzbeschreibung:

Angebote fiir Schilerpraktika im Bereich Metallbesning und Elektrotechnik
Kurzbeschreibung:
Die Schiilerinnen und Schiiler werden im Projekt therAngebote der Schule hinaus :Ijr
ihren Lebensalltag befahigt und gestérkt. Sie aitein eigene Ideen fur eine mogliclje KONTAKT
Lebensorientierung, erkennen dabei eigene Ressouwroe sind in der Lage, ihre Vorstg

lungen zu vertreten sowie Entscheidungen zu treffen Technisch-gewerbliche Ausbildungsstétte Freital @mb
Um inhaltlich ungestort mit der Zielgruppe arbeitem kdnnen, werden drei Blocke ir Stidstrale 16b
Rittergut Limbach je Klasse angeboten. Im 1. Blstéhen eigene Lebensziele und defen 01705 Freital

Erreichen im Mittelpunkt, im 2. Block geht es une ¢ddlommunikation. Der 3. Block widmeg

sich dem Umgang mit Entscheidungen und deren nitgli&onsequenzen. Methoden: Dis Telefon: 0351 /649 5035

Projekt wird mit folgenden Methoden umgesetzt: uenarbeit - Zukunftswerkstatt |- Fax: 0351/ 649 1619

Reflexion — Ubungen zur Eigen- und Fremdwahrnehmufigaining zur Entscheidungsfirg E-Mail: marion.reich@tga-freital.de
dung.

Homepage: www.tga-freital.de

KONTAKT

Stiftung Leben und Arbeit
Nossener Stral3e 4
01723 Wilsdruff

Telefon: 035204 / 399 090
Fax: 035204 / 399 0980
E-Mail: post@leben-und-arbeiten.net

Homepage: www.leben-und-arbeit.net
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T Tragerverein Jugend-, Kultur- und Vereinshaus HANNOe.V.

Projekt: Jugendberatung

Laufzeit: Fortlaufend

Zielgruppe: Junge Erwachsene, die sich im Ubergang Schule-Befiriden

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung, Férderunglinschluss an die
allgemeinbildende Schule, Unterstiitzung wahrenddebildung

Zugang: Aufsuchen des Jugendhauses (telefonisch, persjirifioesse

Kurzbeschreibung:

Junge Menschen am Ubergang von Schule zum BeraftenhUnterstiitzung bei der Era’-
beitung einer Berufsperspektive, beim Bewerbungssichn oder bei der Vorbereitung auf
ein Vorstellungsgesprach. Aber auch Jugendliche sitih bereits in der Ausbildung befin-
den, konnen sich bei Problemen o. a. Rat bei déarb&iterinnen und Mitarbeitern holen.

Projekt: Bewerbertraining im Rahmen der Schulsoziahrbeit
Laufzeit: Fortlaufend

Zielgruppe: Schiller/-innen der 9./10. Klassen der Carl-FrigdBaull Mittelschule
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung

Zugang: Jugendhaus Hanno oder Schulsozialarbeiter/-in

Kurzbeschreibung:

Die Schulsozialarbeiterin hat wochentlich festetéteiin denen die Schilerinnen und Schii-
ler zum Bewerbertraining kommen kénnen. Es werd& gemeinsam Bewerbungen gz-
schrieben, Berufsperspektiven erarbeitet oder &acktellungsgesprache nachempfunder.

KONTAKT

Tragerverein Jugend-, Kultur- und Vereinshaus HAN&NG.
Hohe Stral3e 1

01796 Pirna

Telefon: 03501 /781570

Fax: 03501 / 781550
E-Mail: info@hanno-pirna.de

Homepage: www.hanno-pirna.de

Projekt: Durch guten Geschmack tUberzeugen

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)

Laufzeit: 01.03.-31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche ab 14 Jahren ohne Berufsabschluss

Schwerpunkt: Starkung der Lebens- und Ausbildungsreife, Berigstierung

Zugang: Mittel-/ Férderschulen im Landkreis im landlichealRn, Eigeninitiative

Kurzbeschreibung:

Die Teilnehmenden erhalten in der Begegnung mitB&iigten der regionalen Gastron>-
mie- und Hotellerie Anleitung zum Umgang mit Menschdem Zubereiten von gesundzn
und preiswerten Speisen und dem Empfangen von @&t liber hinaus kommen sie it
attraktiven Ausbildungsmaoglichkeiten im Berufsf&@estronomie und Hotellerie in Kontak:.

Die Jugendlichen kénnen von den Erfahrungen deufBexperten im Umgang mit Mer -

schen profitieren. Sie werden durch praktische diéige zur Zubereitung gesunder und
preiswerter Erndhrung fiir sich und andere bereich®usbildungsplatzangebot und -

nachfrage fiir die Gastronomie- und Hotelleriebranelrden einander naher gebracht.

Projekt: Schulisches Selbstmanagement in d. Berufgentierung

Forderung: Starken vor Ort (Pirna-Copitz)

Laufzeit: 01.04.-31.12.2011

Zielgruppe: Schulerinnen und Schiiler ab Klasse 8 der Mittellschlohann
Heinrich Pestalozzi“ in Pirna-Copitz, Eltern ubehrer

Schwerpunkt: Erweiterung der Kontakte von Schilern, Eltern uetifern mit Ausbil-

dungsbetrieben
Zugang: Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Arbeitsgruppe won Eltern-
abenden, offen fir interessierte Schulerinnen widi®r

Kurzbeschreibung:

Fir Schilerinnen und Schuler und deren Familiefesdderufsorientierende Veranstaltun-
gen angeboten werden, bei denen Interesse fur Busigismoglichkeiten in der Region urd
Motivation fur gute Schulleistungen geweckt werttann. Im Projekt wird die Vorbereituny
und Durchfiihrung berufsorientierender Veranstalum@n die Hand mehrerer Beteiligter
gelegt, um die Beanspruchung einzelner Lehrer zmeielen. Im Ergebnis kénnen Schiil2-
rinnen und Schuler, Eltern und Lehrerinnen und kelan verschiedenen berufsorientieren-
den Veranstaltungen in regionalen Ausbildungshatrieteilnehmen.
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Projekt: Neigungskurs Industrie und Handwerk

Forderung: Starken vor Ort (Pirna-Copitz)

Laufzeit: 01.04. -31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche ab 14 Jahren ohne Berufsabschluss

Schwerpunkt: Erwerb von Basisqualifikationen in den Berufsfetdétolz, Farbe und
Metall, Berufsorientierung

Zugang: Schilerinnen und Schiiler der Klassenstufe 9 ddal®ezi Mittelschule

Pirna

Kurzbeschreibung:

Die Schilerinnen und Schiiler besuchen 14-tagignejNeigungskurs Industrie und Handl-
werk® und erwerben dabei Kenntnisse und Fertigkeiteden Berufsfeldern Holz, Farbe urid
Metall. Die Aneignung von theoretischen Grundlageder Mittelschule und die Durchfiit -

rung von berufspraktischen Lerneinheiten in denmRéudes Beruflichen Schulzentrums 1ir
Technik Pirna werden aufeinander abgestimmt. Mih d&rojekt werden Vorbereitung urd
Aufbau des "Neigungskurs Industrie und Handwerkd die Durchfiihrung der Startphase
unterstatzt.

KONTAKT

T.O.P. Gesellschaft fir angewandte Arbeitswisseafseh mbH
Siegfried-Radel-Straflle 6
01809 Heidenau

Telefon: 03529 /51 84 52
Fax: 03529 /5184 52
E-Mail: Info@top-heidenau.de

TOP

Homepage: www.top-heidenau.de

Umweltzentrum Freital e.V.

Projekt: .Meine grine Oase"

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02. -31.12.2011

Zielgruppe: Jugendliche bis 28 Jahren beim (Wieder-)EinstisgBerufsleben

Schwerpunkt: Unterstltzung beim (Wieder-)Einstieg, Berufsorientng, Starkung
sozialer Schliisselkompetenzen

Zugang: Freiwilliger und offener Zugang

Kurzbeschreibung:
Ziel des Mikroprojektes ist es, jungen Menschen @iendlagen gesunder Ernéhrung und
Erzeugung dieser in ihrem Umfeld zu vermitteln.

Mit der Vorstellung verschiedener Berufshilder ilestm Bereich soll der Einstieg bzv.

Wiedereinstieg in das Berufsleben erleichtert werde Workshops und Gartentreffs kdi-
nen die Teilnehmer/innen bei gemeinschatftlichennpeyzessen ihre sozialen Schliisszal-
kompetenzen starken und vertiefen. Mit der Umsefzwomplexer theoretischer Sachverh.al-
te in der Praxis (und Ubertragung auf das indivildugersonliche Umfeld) lernen die Tei -

nehmer/innen Verantwortung zu tibernehmen und néagsHandeln zu entwickeln.

KONTAKT

Umweltzentrum Freital e.V.
August-Bebel-Str. 3
01705 Freital

Telefon: 0351 /64 50 07
Fax: 0351 /64 64 766
E-Mail: uwz-freital@web.de

Homepage: www.umweltzentrum-freital.de
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Unterrichtsstudio Pirna (USP) GmbH

Projekt: Berufseinstiegsbegleitung (BerEb)

Forderung: Bundesagentur flr Arbeit i.S.v. § 421s SGB I

Laufzeit: 02/2009 — 02/2012

Zielgruppe: Vorabgangs- und Abgangsklassen der Schulen zufdreerung

-Kurt Kenz* LohmepAdolph Tannert* Hohnstein, ,Ernst Heinrich

Stotzner” Heidenau und Schule zur Erziehungshilfe Heinrich Hof-
mann*“ Bahretal

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung, indivetle Begleitung von
leistungsschwacheren Schilerinnen und Schilernlabgere Zeit beim
Ubergang von der Schule in eine Ausbildung odecBéiigung

Zugang: Auswahlder zu begleitenden Schilerinnen und Schiler driiolgb-

sprache mit Lehrern sowie Schulsozialarbeitern

Kurzbeschreibung:

Ubergangsbegleitung, Berufliche Beratung und Oigeang von der Schule in die Ausbi -
dung, um Schulerinnen und Schiler individuell ztetstiitzen und um ihnen die berufliclie
Eingliederung zu erleichtern.

Projekt: Berufsausbildung in aul3erbetrieblichen Eirrichtungen
(BaE)

Forderung: Bundesagentur fiir Arbeit i.S.v § 240ff. SGB 11idu§102 SGB I

Laufzeit: 3 Jahre

Zielgruppe: Benachteiligte Jugendliche ohne Beruf mit besondd¥érderbedarf

Schwerpunkt: Unterstiitzung wahrend der Aushildung, Férderundimachluss an die
allgemeinbildende Schule

Zugang: Berufsberatung der Agentur fir Arbeit

Kurzbeschreibung:

Berufliche Erstausbildung in den AusbildungsstétteRirna, Freital und Brand-Erbisdorf i1
folgenden Berufen: Kaufmann/-frau fur Burokommutiida, Birokaufmann/-frau, Biro:
kraft, Kaufmann/-frau im Einzelhandel, Verkaufar/-iKoch/Kochin, Kaufmann/-frau in

Grol3- und AuRenhandel, Fachlagerist/-in, Lagerfatfbh-in, Verkaufshelfer/-in.
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Unterrichts-Studio Pirna (USP) @bH

Projekt: Wege in eine passende Berufsausbildung

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweizr@gbirge)

Laufzeit: 22.08. - 31.12.2011

Zielgruppe: Schulerinnen und Schiiler der Férderschulen "Addkatnert" Ehren-
berg, "Kurt Krenz" Pirna und "Dr. Heinrich HofmanRirna

Schwerpunkt: Verbesserung der Berufsorientierung/Berufswahl Sohilerinnen und
Schulern im landlichen Raum, Férderung von Schlléssgpetenzen

Zugang: Uber o. g. Schulen

Kurzbeschreibung:

Arbeit mit den Schulerinnen und Schilern zur Enkling ihres Berufswunsches eiti-
schlieRlich der Uberprifung der PassgenauigkeisedieVinsche zu ihren Fahigkeiten,
Fertigkeiten sowie perstnlichen Kompetenzen; Hbaidee Kurzerprobung und altersgi:-
rechtes Bewerbungstraining; EignungsfeststellurdyAktivitdten der Freizeitgestaltung.
Arbeit mit den Eltern, z. B. durch thematisiertéehabende bzw. Angebote, sich selbsi in
den Betrieben zu informieren und zu erproben.

Einbeziehung der betrieblichen Kooperationsparingr\Vorstellung der Anforderungen i
den Berufsfeldern in Ausbildung und Arbeit sowieg puaktischen Erprobung fir die Sch i-
lerinnen und Schiiler.

Organisationsform: die Teilnehmenden sind einmathedtlich im Rahmen der Schulze it
beim Bildungstrager bzw. gemeinsam mit den BetreireBetrieben.

KONTAKT

Unterrichts-Studio Pirna (USP) GmbH
Longyuoner Stral3e 34

01796 Pirna

Telefon: 03501 /79 870
Fax: 03501 /79 87 40
E-Mail: pirna@us-pirna.de

Homepage: www.us-pirna.de
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Verein zur Férderung benachteiligter Jugendlicher £bJ)

Projekt: Forderung benachteiligter Jugendlicher
Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF),

Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge
Laufzeit: 12 Monate
Zielgruppe: Jugendliche im Alter von 18 - 27 Jahren, ALG |I-Bénger
Schwerpunkt: Berufsvorbereitung, Beschéaftigungsférderung, juRgauen und Mitter
Zugang: Nachfrage beim Jobcenter oder anderen Partnernagenbeim Trager

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist es, Teilnehmenden in ihessefischaftlichen und beruflichen Integra-
tion zu unterstiitzen. Das Projekt verhilft den Jutliehen zu einer nitzlichen praktischi:n
Betatigung im 1. Arbeitsmarkt, beschaftigt sie &varbereitend und fihrt zu einer ziI-
kunftsorientierten Qualifizierung. Den Jugendlictstehen eine sozialpddagogische Betre ue-
rin, paddagogisch geschulte Projektmitarbeiter uingeaktischer Betreuer zur Seite.

KONTAKT

Verein zur Férderung benachteiligter Jugendlich¥r e
RolRméaRlerstralle 38
01737 Tharandt

Telefon: 035203 /31 863
E-Mail: fbj-tharandt@t-online.de

Homepage: www.fbj-tharandt.de

Volkshochschule Sachsische Schweiz-Osterzgebirg¥ e.

Projekt: Vorbereitung auf die Schulfremdenprifung

zum Erwerb des Haupt- bzw. Realschulabschlusses
Forderung: z. T.ESF, sonst MaRnahmeentgelt 1.500,- € / pro Teilleehim
Laufzeit: ca. 1 Schuljahr, jahrlich wiederholend
Zielgruppe: Jugendliche von 18- 25 Jahre, die die Schulpfiéefiillt haben

Schwerpunkt: Nachholen des Haupt- bzw. Realschulabschlusses
Zugang: Volkshochschule

Kurzbeschreibung:

Durch diese Bildungsmaflinahme erhalten junge LeieteMidglichkeit, den Abschluss der
Klasse 9 bzw. 10 zu erlangen. Der Lehrgang verlnieen erforderlichen Lehrstoff in den

vom Sachsischen Kultusministerium vorgeschriebddeterrichtsfachern Deutsch, Math?2,

Englisch, Physik, Biologie, Geschichte, Geografiel (Gemeinschaftskunde. Die schriftli-
chen/mindlichen Priifungen erfolgen an zugewiessfittalschulen des Landkreises.

KONTAKT

Volkshochschule Sachsische Schweiz-Osterzgebikge e.
Geschwister-Scholl-Stral3e 2 Kirchstral3e 8

01796 Pirna 01705 Freital

Telefon: 03501 /710 990 Telefon: 0351/6748
Fax: 03501 /710 999 Fax: 0351/ 6448
E-Mail: info@vhs-ssoe.de

Homepage: www.vhs-ssoe.de
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Windberg Arena Freital e. V. IMPRESSUM

Projekt: Wir sind hier — Mach es zu deinem Projekt Titel _ § S _ _
) i ) .Katalog regionaler Ubergangsmaglichkeiten SchuégtB im Landkreis
Férderung: Stérken vor Ort (Freital) Sachsische Schweiz-Osterzgebirge®.
Laufzeit: 01.02.-31.12.2011 2. Uiberarbeitete Ausgabe, August 2011
Zielgruppe: Jugendliche im Alter von 14 bis 27 Jahren
Schwerpunkt: Verbesserung der Motivation und Kompetenzentwictlamit Erarbeitet im Rahmen der Forderinitiative 1 im I?H:ng ,,Perspektive Berufs-
berufsorientierendem Anteil abschluss” des Bundesministeriums fur Bildung uas€hung (BMBF)

Zugang: Offener Zugang
Kurzbeschreibung:
Motivation und Kompetenzentwicklung von Jugendlicideirch ein Projekt mit berufsorier - Eergﬁsgebser hsische Schweiz-O bi
tierendem Anteil und einem gemeinsamen Veranstgdudhepunkt. andkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Landratsamt
Die Projektteilnehmer bereiten unter Anleitung @&lnahme an der Cityparade 2011 vor. Refe_'rat Wirtgchaftsfbrderung
Dazu werden sie in Gruppen alles Noétige lernendanth selbst umsetzen, um jeweils eiren Regionales Ubergangsmanagement
eigenen Musik-Truck bei der Parade zu haben. Dadaraerben die Teilnehmer Wissen Zehistaer Stral3e 9
und Kompetenzen, die fiir die Durchfihrung von Rdigje / Veranstaltungen wichtig sindl. 01796 Pirna
Ein Projektteilnehmer wird an die Funktion des Pkdgiters herangefiihrt. Berufsbilder
rund um die Veranstaltungsbranche werden vorgestell Telefon: 03501 / 515 408

Fax: 03501 /515 235
KONTAKT E-Mail: info@bildungslandschaft.eu
Windberg Arena Freital e.V.
SchachtstraRe 8d Diesen Mal3nahmekatalog zum Downloadund viele weitere Inforntenen
01705 Freital rund um den Ubergang von der Schule in Ausbildumdyader Beruf kbnnen S

unterwww.bildungslandschaft.efinden.

Telefon: 0172 /3654542
E-Mail: verein@windbergarena.de

Homepage: WWW-Wmdbergarena-de "Perspektive Berufsabschluss" ist ein ProgrammBieglesministeriums fir Bildung und Forschung, dasld strukturelle Veranderun-
gen den Anteil von Jugendlichen und jungen Erwautis@hne beruflichen Abschluss dauerhaft senkdniwit9 Modellregionen sollen
dafiir Netzwerke in zwei unterschiedlichen Férdersaipunkten nachhaltig etabliert werden.

,Regionales Ubergangsmanagement* stimmt an 27 Stterddie verschiedenen bereits vorhandenen Fargebate und Unterstiitzungs-
leistungen aufeinander ab, um Jugendlichen einelggnloseren Anschluss von der Schule in eine Bausbildung zu erleichtern.
LAbschlussorientierte modulare Nachqualifizierureghafft an 22 Standorten geeignete Rahmenbedingunge an- und ungelernten
jungen Erwachsenen mit und ohne Beschéftigung eiaehtraglichen Berufsabschlusses zu ermdglichen.

JPerspektive Berufsabschluss* wird vom Bundesmarism fur Bildung und Forschung aus Bundesmittetd won der Européischen
Union aus Mitteln des Europaischen Sozialfondsein dahren 2008 bis 2012 mit insaesamt rund 38 € finanziert
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Abgeschlossene Projekte 2009/2010

AJIS Verein fur Arbeitsférderung und Selbsthilfe eV.
Rabenauer Strafl3e 32
01705 Freital

Telefon: 0351 /649 10 00
E-Mail: as@as-freital.de
Homepage: www.as-freital.de

Projekt: Berufsstart flr junge Mitter
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.06. — 31.12.2009

Zielgruppe: Junge Miitter im landlichen Raum

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung, Bewedsirnund
Kommunikationstraining, Vermittlung in Praktika, iichkeiten der
Kinderbetreuung

Kurzbeschreibung:

Schwerpunkt dieses Projektes ist die Forderundgdeslichen Einstiegs junger Mitter nach
der Elternzeit. Die Frauen werden auf eine Berugbddung vorbereitet, indem personlictie
Voraussetzungen daflir geschaffen werden (soziahepetenzen). Durch die Férderung cer
Erziehungskompetenz und des Familienmanagementsgléichermallen an einer Verbes-
serung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf bedet. Diese Themen werden geme n-
sam in regelmafig stattfindenden Gruppen- und [Eitzengen bearbeitet.

Ein weiterer Inhalt des Projektes besteht in demieklung von Kooperationen mit mogli-
chen Ausbildungsunternehmen.

Projekt: MitArbeiten — MitErleben — MitGestalten M3

Forderung: Jobcenter Séchsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: in 2010,6 Monate, Beendigung bei Ausbildungs- bzw. Arbeitsahme
Zielgruppe: Jugendliche ohne Ausbildung bzw. Arbeit mit Arbleisengeld II-Bezug

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufserprobung

Kurzbeschreibung:
Einstieg in Ausbildung bzw. Arbeit, Bewerbungs- ukdmmunikationstraining, Vermitt-
lung in Praktika, Moglichkeiten der Kinderbetreuung

Projekt: U 25 - Integrationsprojekt fur Jugendliche

Foérderung: ARGE Sachsische Schweiz-Osterzgebirge
Laufzeit: 05.05. — 04.11.2009

Zielgruppe: Jugendliche ohne Ausbildung und/oder Arbeit, jultigter und/oder

Jugendliche mit Migrationshintergrund
Schwerpunkt: Beschaftigungsforderung

Kurzbeschreibung:

Ziel des Integrationsprojektes sind der Abbau varmttlungshemmnissen und die Er t-
wicklung von Selbstéandigkeit und sozialer Kompeteluzch Lernmodule und praktische
Tatigkeiten.

Projekt: Integrationsprojekt: Menschen mit Behinderung bauen
Instrumente flr einen Klanggarten

Foérderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 01.04. - 31.12.2009
Zielgruppe: Menschen mit Behinderung, insbesondere behindeaigeh

Schwerpunkt: Entwicklung von gegenseitiger Akzeptanz, Starkuog 8elbst-
wahrnehmung und Selbstvertrauen, Herausbildungrri&abtweisen
und Geflihle zum Thema Behinderung, Ermutigung denddhen mit
Handicap zum Aufbau von Vertrauen und Kommunikatafierhalb
ihres bekannten Umfeldes

Kurzbeschreibung:

Ziel war es, Menschen mit Behinderung und Jugehdlimn einem gemeinsamen Projekt
praktische, berufliche Orientierung und Erfahrunganvermitteln sowie neue soziale Korn-
petenzen zu entwickeln. Besondere Aufmerksamkéitbgdinderten Frauen, die mit ihrer
Behinderung erschwert benachteiligt sind und siidhds oft weniger in handwerklichen
Tatigkeiten erproben konnten. Mit Holz, Farbe uneidfén wurden Produkte, wie Klang-
spiele und Weidenzaune hergestellt, die in Parganlazum Einsatz nachhaltig genu zt
werden.
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ASG - Anerkannte Schulgesellschaft mbl-HNiederIassung Pirna
Schillerstra3e 68/80

01796 Pirna

Telefon: 03501 / 466 50

E-Mail: pirna@asg-sachden. Homepage: www.asg-sachsen . de
Projekt: Berufsorientierung im Betrieb & Praktikan ten in

Ausbildung (BoB & PiA)

Forderung: Europadischer Sozialfonds (ESF), Ko-Finanzierungrnigefir Arbeit
Laufzeit: 01.12.2008 — 31.10.2010
Zielgruppe: Schiler/-innen der Vorabgangsklassen der ,Johatimridie Pestalozzi*

Mittelschule Pirna und Mittelschule ,Am Kndchel“ I9dtz
Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung vor Schulahssh

Kurzbeschreibung:

Im Projektverlauf wird mit den Teilnehmenden

- der Berufswahltest zur Starken-Schwéachen-Analyse

- eine Berufswunschliste erarbeitet

- das Kompetenzfeststellungsverfahren beim Bildtndger genutzt.

Im Ergebnis wird der aussichtsreichste Berufswumasheinzelnen Schiilers herausgearb 2i-
tet. In den Winterferien der 9. und den Herbstd Winterferien der 10. Klasse wird jeweil 5
ein 5-tagiges Praktikum zum Kennen lernen der Beriihsche durchgefihrt.

Ziel des Projektes ist es, den beteiligten Schiem und Schilern einen erfolgreichen
Ubergang von der Schule in die Ausbildung zu erictigh, verbunden mit der Verbesse-
rung der Ausbildungsféahigkeit.

AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe
Dresdner StralRe 90
01809 Heidenau

Telefon: 0352%/&6 550

E-Mail: info@awovyel.de Homepage: www.awo-juwel.de

Projekt: »+Auf dem Weg zum Schulabschluss*

Foérderung: Europaischer Sozialfonds

Laufzeit: 01.06.2008 — 15.09.2009

Zielgruppe: Sozial benachteiligte Jugendliche im Alter vonbl825 Jahren ohne

Schulabschluss, ddgjehe mit Migrationshintergrund
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufvorbereitung vor Schathluss

Kurzbeschreibung:

Kooperationsprojekt der Jugendberufshilfe von AW@J]kshochschule Pirna und ARG =
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge. Ziel des Prgjektedie Erlangung des Hauptschuleb-
schlusses durch die Verzahnung von gezielter ttisoher Bildung und sinnvoller kreativer
praktischer Tatigkeit.

Projekt: ~Schiler aktiv — Jugendliche gestalten néurnahe
Freizeitplatze*

Foérderung: ESF, Richtlinie des S&chsischen Staatsministerflimsultus und Sport
Laufzeit: 01.09.2008 — 31.07.2010
Zielgruppe: Schiuler/-innen ab 7. Klasse der Goethe MS HeideBetuile zur Lern-

forderung Ernst Heinrich Stétzner, Pestalozzi-Gysiuma Heidenau
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufvorbereitung

Kurzbeschreibung:

Dieses Projekt soll Schilerinnen und Schler fiiade Belange in ihrem Umfeld aufmer}:-

sam machen. Es schafft sinnvolle Arbeitsangebotgeim Lebensraumen der jungen Men-
schen und zielt auf die Schaffung einer anhalterfdem-)Motivation. Das Besondere dabei
ist das schullibergreifende Agieren der Projektgartn
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AWO Jugendwerkstatt Elbe/Labe
Dresdner StralR3e 90
01809 Heidenau

Telefon: 035289 86 550

E-Mail:  infoeg@vo-juwel.de Homepage: www.awo-juwel.

Projekt: ,ourch Schulabschluss in Ausbildung® —

Berufsorientierung, Qualifizierung und Arbeitsweltbezug
als Briicke zur beruflichen Integration

Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF), Jobcenter, Lantisgac
Laufzeit: 01.08.2009 — 31.08.2010

Jugendliche bis 27 Jahre mit/ohne Schulabschlud®der
Berufsabschluss, Jugendliche mit Migrationshintemgr
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufvorbereitung, Nachhd@ehulabschluss

Zielgruppe:

Kurzbeschreibung:

Ziel ist die Integration von benachteiligten Juderekn in Ausbildung oder Arbeit. Das
Projekt beinhaltet die Verknilipfung arbeitsweltbesrogy Sozialarbeit mit der Méglichkeit
der Erlangung eines Schulabschlusses und/odetsrtaektnotwendigen Qualifizierungen.

AWO Woll- und Filzwerkstatt Ehrenberg
Hauptstrafle 105
01848 Ehrenberg

Telefon: 0359784/216
E-Mail: awo-wollwestatt@t-online.de

Homepage: www.aweglde

Projekt: ~Wolle, Holz und Farbe — Objekte im Raum*
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.04. - 31.12.2009

Zielgruppe: Jugendliche und langzeitarbeitslose Frauen

Schwerpunkt: Starkung von sozialen Kompetenzen

Kurzbeschreibung:

Ziel des Vorhabens ist die Starkung sozialer Koeyetn junger Menschen, um ihnen den
(Wieder)Einstieg in Ausbildung und Beruf zu erlg@im. Projektinhalt ist das Entwickeln
und Realisieren von abstrakten kiinstlerischen Id@enzur praktischen Umsetzung dar
entstandenen Bildobjekte im Raum. Die Jugendlicleenen verschiedene Verarbeitungs-
techniken mit den Materialien und Raumgestaltungnke. Die dabei verwendeten regior a-
len Rohstoffe sind Holz und Schafwolle.

Berufsausbildungszentrum Freital (BAZ) e.V.

Dresdner StraRe 303
01705 Freital

Telefon: 0351/644 09 21

E-Mail: info@baz-freital.de Homepage: www.baz-fredal

Projekt: Qualifizierung fur Arbeitslose ohne Berufsabschluss zu
einem anerkannten Berufsabschluss (QAB)

Foérderung: Europaischer Sozialfonds (ESF)
Laufzeit: seit 03/2007 - 2010
Zielgruppe: Junge Erwachsene ohne Abschluss

Schwerpunkt: Foérderung im Anschluss an die allgemeinbildendeufech
Schaffung neuer Ausbildungsplatze, Beschéaftigungsifiing

Kurzbeschreibung:
Nachholen eines Ausbildungsabschlusses von jungaadisenen ohne Abschluss in
Verbund mit kooperierenden Betrieben

Projekt: Meine Zukunftsplanung — Selbstbestimmtes Fobewoh-
nen in Freital

Foérderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02.2010 - 31.12.2010

Zielgruppe: Schulerinnen und Schiiler der Férderschule fiirigeBgthinderte Freital

~Schule im Park” (ab 16 Jahre)

Schwerpunkt: Selbstverwirklichung in sozialer Integration, Stémg sozialer Kompe-
tenzen

Kurzbeschreibung:

Jugendliche der Forderschule "Schule im Park" eefaliiber das Projekt, was es bedeu et,
in eigenem Wohnraum zu leben, die alltdglichen Abfn zu erledigen und die Freizeit
sinnvoll zu gestalten. Das Projekt leistet damieei Beitrag zur Starkung der Alltagskomge-
tenzen und Selbstverwirklichung junger Menschen Fiitderbedarf. Es wohnen jeweils 3
Schulerinnen bzw. Schiiler zusammen. Der dafiir amget® Wohnraum wird von den
Schulern selbst gestaltet und eingerichtet. Im Rahoes Projektes kénnen sie damit itire
handwerklichen und hauswirtschaftlichen Féhigke#tesprobieren und entwickeln.

Seite 35
Abgeschlossene Projekte 2009/10



Beratungsnetzwerk Freital, Beratungsstelle ,Weitlick"
Dresdner StraRe 113
01705 Freital

Telefon: 0351 /646 97 35 Homepagsw.weitblick-freital.de
E-Mail: susanna.leischke@kjv-freital.de

Projekt: Quialifizierung von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
Mitarbeitern sozialer Einrichtungen

Forderung: Starken vor Ort (Freital)

Laufzeit: 01.02.2010 - 31.12.2010

Zielgruppe: Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sbai Einrichtungen,

die ihren Sitz in Freital haben
Schwerpunkt: Schulung von Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kompzaten

Kurzbeschreibung:

Im Rahmen des Projektes wurden ehrenamtliche Mitemibnnen aus sozialen Einrichtui-
gen Uber Workshopangebote von jeweils 4 Stundequstifiziert, dass sie in ihrer ehrel-
amtlichen Arbeit die Entwicklung von sozialen Sasélkompetenzen (Konfliktfahigkeir,

Verantwortungsiibernahme, Ausdauer usw.) bei Juipres und Familien fordern kénnen
und somit einen Beitrag zur Verbesserung der Chmbeém Einstieg in das Erwerbsleben
dieser Menschen leisten. Die Workshops wurden \em ehrenamtlichen Mitarbeitern des
Beratungsnetzwerkes und bei Bedarf von externerhifaften durchgefiihrt. Nach Ak-

schluss der Workshopreihe konnten die Teilnehnmerém Konsultationstermine (Fallbera-
tung u. a.) bei Mitarbeiter/-innen des BRNW erhaltBie Vermittlung von geschlechtssp2-
zifischen und interkulturellen Kompetenzen war d¢alis Bestandteil der Workshops.

Das Bunte Haus e. V.
Am Wetterschacht 10
01705 Freital

Telefon: 0351 /50 00 458
E-Mail: dasbuntehausV@aol.com

Projekt: Die Junior - Firma

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)

Laufzeit: 01.02. - 31.12.2010

Zielgruppe: Benachteiligte und nicht-benachteiligte Jugendliqherwiegend aus

Stadtteil Zauckerode)
Schwerpunkt: Intensive Berufsorientierung

Kurzbeschreibung:

Jugendliche aus Freital-Zauckerode organisierdss&aidig gemeinwesenorientierte Proje k-
te und erhalten so praktische und zielgruppendeigat Berufsfriihorientierung aus den
Bereich Veranstaltungsmanagement. Die Jugendlitdraen Berufsbilder, wie z. B. Verar -
staltungsplaner, Gastronomie/Catering, Sicherresu8ty oder Werbung kennen. In dzr
gemeinsamen Arbeit findet ein gegenseitiges Lernsgnachteiligter und nicht
benachteiligter Jugendliche voneinander statt.
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Caritasverband Dresden e.V., Beratungsdienste Rin
Maxim-Gorki-Straf3e 25
01844 Neustadt / i. Sa.

Telefon: 03529 /560 829 Homepagsw.caritas-dresden.de
E-Mail: neustadt@caritas-dresden.de

Projekt: LebensWege — Biografiearbeit mit Frauen
mit Migrationshintergrund

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédnirge)
Laufzeit: 01.03.-31.12.2010
Zielgruppe: Frauen mit Migrationshintergrund

Schwerpunkt: Verbesserung der sozialen Infrastruktur fir Fraderch lokale Aktivie-
rung und Unterstiitzung von Netzwerken, die sichdférsoziale, schuli-
sche und berufliche Integration von Frauen am Asb&arkt einsetzen

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist es, auf der Grundlage uchédlicher Methoden das Personlichkei's-
wachstum bei Frauen mit Migrationshintergrund zedédn. Die Beschéftigung mit dern

eigenen Leben versetzt sie in die Lage, Zusammgeh&éastimmter Ereignisse in ihrem
Leben zu begreifen und daraus Konsequenzen fleidenen weiteren Lebensweg, v. a. ' m
Hinblick auf die berufliche Weiterentwicklung, zieken.

CJD Jugendmigrationsdienst
Jacobaerstrafie 1
01796 Pirna

Telefon: 03501 / 4680
E-Mail:  jmdpirna@djetidenau.de

Homepage: www.cjd-heidedau

Projekt: ,S0zial Knigge” —
Ausbildungsreife fordern durctGruppenangebote

Forderung: Starken vor Ort (ESF, Bund)
Laufzeit: 01.08.2009 — 31.12.2009
Zielgruppe: Jugendliche mit Migrationshintergrund und Einheirhis ab 14 Jahren

Schwerpunkt: Forderung der Aushildungsreife und Beschaftigurtggieit

Kurzbeschreibung:

Fur die Férderung von Ausbildungsreife und Besdtpérfigsfahigkeit bei einheimischen urd
Jugendlichen mit Migrationshintergrund werden judgpezifische Gruppenangebote ¢e-
nutzt. Dabei werden neben aktiver Betdtigung awuxtiafe Kompetenzen vermittelt und
theoretische Themen in Modulen mit aktuellem Bedigkutiert und bearbeitet. Das g:-
meinsam Gelernte wird bei Festen im Gemeinweseseptirt. Mit dem Projekt wirc
gleichsam ein Beitrag fir ein tolerantes Miteinangkrschiedener Kulturen geleistet.

Projekt: »~Junge Mutter und Familien —
Hilfen zur Orientierung nd Integration®

Foérderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 01.08.2009 — 31.12.2009
Zielgruppe: Junge Miitter und Familien mit Migrationshintergrund

Schwerpunkt: Unterstiitzung junger Familien bei Alltagsbewaltigun

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist individuelle Hilfe fur jundgétter mit Migrationshintergrund bei der
Alltagsbewadltigung und der Lebensgestaltung, urereielungenen (Wieder)Einstieg in di:n
Ausbildungs-/Arbeitsmarkt vorzubereiten. Familieerden durch Hausbesuche untersti tzt
und aktiviert, bestehende Angebote zu nutzen, umrhigisse abzubauen und die Isolatidn
der Zielgruppe zu verringern. Die jungen Manner éeris Familien werden in die Projektar-
beit aktiv einbezogen.

Projekt: »~Jugend fur Jugend” — Gewinnung der Ausbilungsreife
und Starkung der Sachkompetenz

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@ggdnirge)
Laufzeit: 01.03. -31.12.2010
Zielgruppe: Jugendliche mit Migrationshintergrund, ohne Haupi$abschluss

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behét Integration,
Forderung von Schliisselkompetenzen

Kurzbeschreibung:

Die Angebote "Tanz" und "Sport" haben jeweils n@aschlecht eine hohe Attraktivitat ur d

Anziehungskraft auf Jugendliche. Die Teilnehmenkdaben monatlich ein Thema vorbere¢i-

tet und in der Gruppe prasentiert. Die Themen wund®n den Jugendlichen selbst ausije-
sucht, wobei ein Bezug zu der Aufnahme eines Bsrufgfahrungsberichte lber eigenhe
praktische Arbeitstatigkeiten oder Praktika wahreled Schule oder Freizeit bestand. Zur
Verbesserung der sozialen Integration haben dientilighen gemeinsam bei Aktionen und

Festen im Gemeinwesen ihre Fahigkeiten und Begatupgisentiert.
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CJD Heidenau
Pechhittenstral3e
01809 Heidenau

Telefon: 03529 /561 70

E-Mail: cjd.heidenau@cjd.de Homepagew.cjd-heidenau.de

Projekt: Modellprogramm ,Erste Schwelle*

Forderung: BMFSFJ

Laufzeit: 15.07.2008 — 31.12.2010

Zielgruppe: Realschiiler/-innen und Gymnasiasten zwischen T6Jafiren, bei denen

sich der Arbeits-/Ausbildungs-/Studienbeginn nidinekt anschlief3t
Schwerpunkt: Starkung von Sozial- und Handlungskompetenzen,néieerung der
beruflichen Orientierung, Entwicklung von Problesuagsstrategien

Kurzbeschreibung:

Das Modellprogramm zielt auf die Gestaltung eimesniilligen gemeinniitzigen Projektes
zur sinnvollen Uberbriickung bzw. Verkiirzung dert Zeiischen Schulabschluss und Aus
bildungs- bzw. Studienbeginn unter sozialpadagbgisBegleitung und Betreuung. Die
Forderung pro Teilnehmerin bzw. Teilnehmer istmak. 6 Monate begrenzt.

Deutscher Kinderschutzbund, Familienzentrum
WeileritzstralRe 30
01744 Dippoldiswalde

Telefon: 03504 / 600 960
E-Mail: info@dksb-wsesitz.de

Homepage: wwwbdkeisseritz.de

Projekt: Foérderung, Integration, Chancen- und Berufsfindung
von und mit kiinftigen Schulabgéngern

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)
Laufzeit: 01.05. -31.12.2010
Zielgruppe: leistungsschwéachere Schilerinnen und Schiler desskéhstufen 9 bis

10 der Mittelschule Schmiedeberg (Abgangsklassen)
Schwerpunkt: Unterstltzung der sozialen, schulischen und behdl Integration,
berufliche Beratung und Orientierung, Bewerbungsiing

Kurzbeschreibung:

Schulabgangerinnen und -abganger der Haupt- uniddéRedbildungsgange wurden auf das
bevorstehende Berufsleben vorbereitet. Verschiedaagen zur Berufsorientierung, zur
Berufswahl und Berufswahlentscheidung sowie zum &bungsprozess wurden im Ran-
men eines wdchentlichen Seminars beantwortet. D#Emiil&innen und Schilern wurden
Mdoglichkeiten in der Berufswahl sowie die Bedeutwngl Anforderungen der Berufe ve -
mittelt. Betriebsbesichtigungen bei UnternehmenRkgion fanden ebenfalls statt.
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Diakonisches Werk Dippoldiswalde e. V., Behindertdmeratung
Alte Dresdner Stral3e 9
01744 Dippoldiswalde

Telefon: 03504 /600 971 Homepage: www.diakonppdldiswalde.de
E-Mail: behindertenieing@diakonie-dippoldiswale.de

Projekt: Integrativ Leben und Handeln

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Séchsische Schweiz-@gédiirge)
Laufzeit: 01.04.-31.12.2010

Zielgruppe: Jugendliche mit Behinderungen, ohne Hauptschuldbssh

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, schulischen und behséh Integration,
aufsuchende Arbeit und Aktivierung, Qualifizieruimy Bereich Musik,
Lesen lernen, Férderung von Schliisselkompetenzen

Kurzbeschreibung:

In Ergdnzung zum Projekt "Ein Kurssystem fir Memstimit Behinderungen" ging es nicht
nur um die Ausbildung sozialer Kompetenzen. Nebem &estigen bereits erlernter moto i-
scher u. kognitiver Fahig- u. Fertigkeiten galt&gene Grenzen zu Uberwinden u. sich v nd
andere Menschen (hier: der behinderte Mensch netirebzw. Kinder im Kindergarten) al:
Partner anzunehmen, um gemeinsame Ziele zu plam&ram deren Ergebnis zu arbeiten.
Das bedeutet fiir behinderte Menschen einen groBernittSn Richtung Lebenskompeten:.
Im Vordergrund jedoch stehen Freude und Stolz audifi Geschaffenes". Das Projext
bestand u. a. aus den Kursen "Abenteuer Farbedntitlelten-Veeh-Harfe erlernen”.

DSA GmbH
Heidenauer Stral3e 49
01259 Dresden

Telefon: 0351 /20 77 560

E-Mail: manfred.adan@kisa-dd.de Homepage: www.dsa-dd de

Projekt: Berufsorientierungsprojekt ,INSEL 5*
Forderung: ESF Uber Forderrichtlinie
des SachsischentStaiaisteriums fir Kultusind Sport
Laufzeit: 16.08. — 31.08.2010
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler der 8. und 9. KlasserGgasnasiums in

Dippoldiswalde
Schwerpunkt: vertiefte Berufsorientierung in ingenieurtechniseiBerufen

Evangelische Jugend im Kirchenbezirk Freiberg
Schuhgasse 12
01744 Dippoldiswalde

Telefon: 03504 /611 336
E-Mail: info@evju-freiberg.de

Homepage: wwwudigiberg.de

Projekt: Kompetent ins (Berufs-)Leben!
Ein Seminarangebot fur Schilerinnen und Schuler

Schilerinnen und Schiiler ab 8. bzw. 9. Klasse addféund Mittel-
schulen im Altlandkreis WeiReritz

Schwerpunkt: Férderung von Lebenskompetenten

Zielgruppe:

Kurzbeschreibung:

Jugendliche werden im Projekt zu einem selbststgamdund selbst bestimmten Leben befa-
higt. Sie setzen sich mit sich selbst sowie ihrens@nlichen und den gesellschaftlichz=n
Lebensbedingungen auseinander und erwerben wicBtigisselkompetenzen, die zu eir er
gelingenden Lebensgestaltung beitragen. Die Semlimginhalten folgende Module:

a) eigene Zukunftsplanung; b) Umgang mit KonfliktehWerteorientierung. Dieser zusétz-
liche Kompetenzerwerb wirkt sich positiv auf derh@abschluss sowie auf die beruflichie
Orientierung aus.

Famil e.V. Mehrgenerationenhaus
Schillerstral3e 35
01796 Pirna-Copitz

Telefon: 03501 /44 66 51

E-Mail: kontakt@famil.de Homepage: www.famil.de
Projekt: Infotag Wiedereinstieg
Foérderung: Europaischer Sozialfonds, Landkreis
Laufzeit: 04.11.2009
Zielgruppe: Frauen, die nach langerer Pause (Arbeitslosig&etiywvangerschaft)

wieder aktiv in das Berufsleben einsteigen méchten
Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung, Besdpaiftgsférderung,
junge Frauen und Miitter

Kurzbeschreibung:
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Besucherinnen und Besucher kénnen sich an Infostérid Vortrdgen und Workshops ubzr
den Widereinstieg in den Beruf informieren und bemdassen.

Heimatverein Maxen v e.V.
Maxener Stral3e 71
01809 Muglitztal OT Maxen

Telefon: 035206 / 26 238
E-Mail: kluge.maxen@freedet. Homepage: www.finckenfang.de
Projekt: Erprobung unterschiedlicher Berufsfelder mit der

Zielstellung ,Auffihrung eines Theaterstickes*

Forderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 01.08. — 31.12.2009
Zielgruppe: Jugendliche im Alter von 14 bis 25 Jahren

Schwerpunkt: Forderung der Ausbildungsreife

Kurzbeschreibung:

Ziel ist die Forderung der Ausbildungsreife jun@denschen. Mittels eines Theaterstiickes
werden verschiedene Arbeitsfelder erprobt, die daeit Vorbereitung und Auffihrung im
Zusammenhang stehen (z.B. Tontechniker/in, SchrigijleZiel ist das Erkennen von Inte -
ressen und Starken fur eine kiinftige Berufswahg. Tailnehmenden werden von der Ide¢n-
entwicklung tber Probenarbeit, Requisitenbau bislatketingmalRhahmen einbezogen.

Herbrig & Co. GmbH Prazisionsmechanik
MuglitztalstraRe 10/12
01773 Altenberg OT Bareirste

Telefon: 035054 / 22 30
E-Mail: info@herbrig.com Homepage: www.drehteile-herbrig.ce

Projekt: ~Werkstatt vor Ort* — Metall-Holz-Altenpfl ege zur
beruflichen Orientierung fur Mittelschulen

Forderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédnirge)
Laufzeit: 01.05. - 31.12.2009
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler ab Klasse 8 in Mittelsehul

Schwerpunkt: VertiefendeBerufsorientierung

Kurzbeschreibung:
Der Schwerpunkt liegt in der Entwicklung und demdzitz einer flexibel einsetzbaren Bz-
rufsorientierungswerkstatt in Schulen zu den TheMetall, Holz und Altenpflege. Bei de”

Umsetzung des Konzeptes wird auf eine enge Kodparabn Wirtschaft, Lehrern, Pade-
gogen und Tragern der freien Jugendhilfe grol3ett \gedegt.

Herbrig & Co. GmbH Prézisionsmechanik
MuglitztalstraRe 10/12
01773 Altenberg OT Bareirste

Telefon: 035054 / 22 30

E-Mail: info@herbrig.com Homepage: www.drehteile-herbrig.c e
Projekt: Mittelschuler-Kurs: Zusatzwissen Metall
Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)
Laufzeit: 01.04. - 31.12.2010
Zielgruppe: Schulerinnen und Schiler vier l[&ndlicher Schulen

Schwerpunkt: Vertiefende berufliche Beratung und OrientierungBereich Metall

Kurzbeschreibung:

In Schulen "vor Ort", BSZs oder Ausbildungswerkstidtwerden Kleingruppenkurse durch-
gefiihrt: u. a. Erarbeitung von Ubungs- und Traisingerlagen mit Schwerpunkt Metall zir
Bewerbungsvorbereitung; Bewerberauswahl- und -eigstests der Wirtschaft.

Internationaler Bund (IB), Bildungszentrum Klingenb erg
Salzstral3e 1

01738 Klingenberg Homepage: www.ib-aupadr.d

Telefon: 035202 /54 960
E-Mail: BZ-Klingenberg@eérhationaler-bund.de

Projekt: Berufsorientierung im Betrieb & Praktikant en in
Ausbildung (BoB & PiA)

Foérderung: Europaischer Sozialfonds (ESF), Ko-Finanzierungnigefur Arbeit
Laufzeit: 01.12.2008 — 31.10.2010
Zielgruppe: Schulerinnen und Schiler der Mittelschule ,WaldkliEreital

Schwerpunkt: Berufsorientierung und -vorbereitung vor Schulabssh
Zugang: 0.g. Schulen, Teilnahme am laufenden Projekt nigdglich

Kurzbeschreibung:
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Kompetenzfeststellung, Berufswahltest, zuséatzlicResktika in Firmen der freien Wirt:
schaft (halbjahrlich)

Integrationsgesellschaft Sachsen gGmbH
Potschappler Stral3e 6-8
01705 Freital

Telefon: 0351 / 652 69 03

E-Mail: info@igssachsen.de Honggpavww.igssachsen.de

Projekt: ~Entwicklung beginnen Pirna*

Forderung: Jobcenter Séchsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: bis 15.12.2010

Zielgruppe: erwerbsfahige Hilfebedirftige unter 25 Jahren,ndgiviert sind, sich im

Arbeitsleben zu stabilisieren
Schwerpunkt: Qualifizierungs- und Beschéftigungsprojekt

Kurzbeschreibung:

Das Ziel der AGH-MalRnahme ist es, junge Menschequalifizieren und zu beschéftigen
und sie fur den 2. bzw. 1. Arbeitsmarkt vorzubereit

Im Projekt wird gemeinnitzige Arbeit mit Mehraufvegmentschadigung im Forst- und Ag-
rarbereich bzw. im Garten- und Landschaftsbau astgeb Darliber hinaus erhalten cie
Teilnehmenden individuelle sozialpadagogische Beglg. In der AGH-Maflinahme beste it
fur die Teilnehmenden die Mdglichkeit, den Kettagesithein zu erwerben.

Projekt: ,Chance Ergreifen® in Freital und Pirna

Forderung: ARGE Séachsische Schweiz-Osterzgebirge

Laufzeit: bis 30.04.2010 in Freital bzw. bis 30.11.2010 im®i
Zielgruppe: je 10 grundséatzlich motivierte erwerbsfahige Hitfdiirftige unter

25 Jahren mit vermehrten Vermittlungshemseris
Schwerpunkt: Integration in den 1. oder 2.Arbeitsmarkt bzw. Aldimgsmarkt

Kurzbeschreibung:

Das Ziel der Arbeitsgelegenheiten ist es, jungeedgféhige Hilfebedlrftige zu aktivierel,
zu motivieren und zu qualifizieren, um sie an deg€benheiten des 2. bzw. 1. Arbeitsmarkt
heranzufiihren bzw. einzugliedern. Es werden Arfeitgenheiten bei Tragern der freicn
Wohlfahrtspflege unter Berticksichtigung des offiehtn Interesses, der Gemeinniitzigkeit,
der Zusatzlichkeit und der Wetthewerbsneutralitételigestellt und entwickelt (z. B. i
Kindertagesstatten, unterstiitzende Tatigkeitendeeistadtischen Wohnungsgesellschaft).

Jugendring Sachsische Schweiz-Osterzgebirge e. V.
Hohe StralRe 1
01796 Pirna

Telefon: 03501 /781647

E-Mail: info@jugend-rimtp Homepage: www.jugendring.info

Projekt: Girls"Day

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédirge)
Laufzeit: 14.04.2010

Zielgruppe: Schulerinnen aller Schulen des Landkreises
Schwerpunkt: Berufsorientierung in frauenuntypischen Berufen

Kurzbeschreibung:

Der Girls’ Day gibt Einblicke in Berufsfelder, didadchen in ihrem Berufsorientierung:-
prozess nur selten in Betracht ziehen. In ersteiellieten technische Unternehmen, Hoch-
schulen, Forschungszentren und ahnliche Einricleungeranstaltungen fiir Madchen en.
Am Vormittag haben die Schilerinnen Gelegenheit, @nternehmen in der Region zu
besuchen und Informationen zu entsprechenden Bemuferhalten. Am Nachmittag finden
im BSZ fur Technik in Pirna-Copitz verschiedene Wahops statt, in denen sie sich auspro-
bieren kénnen, u. a. ein DJ-Workshop, Workshopeim Werkstatten des BSZ zu Farbe uvnd
Metall, Bewerbungstraining.
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Kinder- und Jugendhilfeverbund (KJV) Freital e.V.
Potschappler Str. 6-8
01705 Freital

Telefon: 0351 /6510040

E-Mail: info@kjv-freitale Homepage: www.kjv-freital.de
Projekt: Bewerbungsmanager — Online
Forderung: Europaischer Sozialfonds (ESF)
Laufzeit: 06/2009 — 12/2009
Zielgruppe: Jugendlichaind junge Miitter, die Arbeitslosengeld-1l beziehen

Schwerpunkt: Berufsorientierung und Berufsvorbereitung vor Saebathluss (Bewer-
bung), Forderung im Anschluss an die allgemeiritte Schule

Kurzbeschreibung:
Angebot zur Erstellung aussagekréftiger Bewerbunigslagen, Bewerbungsgesprache
trainieren und auswerten

Projekt: Bewerben richtig trainieren — Flr einen optimalen
Ubergang zwischen Schule und Ausbildung

Forderung: Starken vor Ort (Freital)
Laufzeit: 01.02. -31.12.2010
Zielgruppe: Jugendliche ab der 6. Klasse aus Freitaler Mittelken, dem

WeilReritzgymnasium sowie der Jugdfetitation Freital
Schwerpunkt: Unterstiitzung schulischer u. beruflicher IntegmatiBewerbungstraining

Kurzbeschreibung:

Unterstiitzung beim Finden des geeigneten Berutsdehtsprechend der Neigungen und
Begabungen junger Menschen. In Workshops an denl&chollen Rollenspiele und Videc-
trainings bei den Schiilerinnen und Schiilern einl@k Buf sich selbst ermdglichen, um iin
Bewerbungsmarathon erfolgreich zu punkten. Eineudttkwerkstatt bietet die Moglichkeir,
in verschiedensten Berufsfeldern zu kramen, umsiglher zu sein, was man z. B. Giberha pt
nicht moéchte. Von diesem Standpunkt aus werderfaltigle Berufsfelder erarbeitet uni
zum Schluss mit den jeweiligen Neigungen und Beggén der Schiler abgestimmt. I
Anschluss des Projektes ist es moglich, dass diil&cund Schiilerinnen das besteheride

Bewerbercafé in der Jugendhilfestation nutzen, wgaate Bewerbungsunterlagen zu
erstellen.

Ostsachsische Ausbildungs-, Arbeitsbeschaffungs- dn
Investmanagement (OAl) GmbH
Dr.-Bernhard-Thieme-Str.6
01844 Neustadt

Telefon: 03596 / 580 80

E-Mail: neustadt@oai-sashde Homepage: www.oai-sachsen.de

Projekt: Erfassung von Angeboten fir junge Menschernm
landlichen Raum zur berli€hen Eingliederung

Foérderung: Starken vor Ort (Landkreis Sachsische Schweiz-@gédnirge)
Laufzeit: 01.08. —31.12.2009
Zielgruppe: Angebote im landlichen Raum

Schwerpunkt: Erfassung von BO-Angeboten im landlichen Raum

Kurzbeschreibung:

Durchfiihrung von Befragungen von Jugendlichen, sqéidagogischem Personal und
Unternehmen zur Erarbeitung von Ideen fiir zukliaffgojekt- und Angebotsformen im
Bereich der Berufsorientierung und -vorbereitungdén landlichen Raum

Projekt: Jugendberufshilfeprojekt fur benachteiligte Jugendliche
Foérderung: Européischer Sozialfonds, Eigenmittel, Landkreis

Laufzeit: 01.11.2009 — 31.10.2010

Zielgruppe: Méadchen und junge Frauen unter 27 Jahren

Schwerpunkt: Berufsvorbereitung und Vermittlung in Ausbildung

Kurzbeschreibung:
VollzeitmalRnahme fiir 16 Jugendliche mit Qualifimiegs- und Beschaftigungsanteil und Z -
monatigem betrieblichen Praktikum

Seite 42
Abgeschlossene Projekte 2009/10



Ostsachsische Ausbildungs-, Arbeitsbeschaffungs- dn
Investmanagement (OAIl) GmbH
Dr.-Bernhard-Thieme-Str.6
01844 Neustadt

Telefon: 03596 / 580 80

E-Mail:  neustadt@oai-sashde Homepage: www.oai-sachsen.de

Projekt: Back to the Job — Zurlck in den Beruf
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.06.2010 — 30.12.2010

Zielgruppe: Frauen und junge Miitter, Berufsriickkehrerinnen

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnaton Frauen mit
Problemen beim Wiedereinstieg in das Erwerbsleberufliche Bera-
tung/Orientierung, Bewerbungstraining

Kurzbeschreibung:

Ziel ist es, Uber die Erarbeitung eines personlidnéegrationsplanes und dessen schrittw 2i-
se Umsetzung sowie mit gezielter Hilfe und Untdestiig bei der Vermittlung wieder in das
Berufsleben zuriickzukehren. Dabei werden vorhanBéh&enntnisse aufgefrischt und
vertieft sowie Bewerbungsunterlagen aktualisierseil. Bewerbertraining und Stellenre-
cherche, Training von Vorstellungsgesprachen (Konikation). Die Teilnehmerinnen
werden bei der Suche nach Stellen und Vermittlangrbeit unterstiitzt, ebenso Hilfe bei
der Vermittlung von betrieblichen Praktika zur Vesberung bzw. Vertiefung von Berufs-
kenntnissen.

Projekt LEBEN e.V.
Dorfstraf3e 110
01833 Stolpen OT Lautetba

Telefon: 035973/ 2847

E-Mail: projektleben@xg.de Homepage: www.projektleben.or(

Projekt: Frucht- und Backwerkstatt

Foérderung: Starken vor Ort

Laufzeit: bis 31.12.2009

Zielgruppe: Frauen nach der Elternzeit und langer Arbeitslasitgk

Schwerpunkt: Erprobung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Kurzbeschreibung:

Auf der vereinseigenen Aroniaplantage lernen FradienFruchte auf verschiedene Weisen
zu verarbeiten. Ziel ist dabei, die gesellschdfdicind soziale Integration von Frauen nach
der Elternzeit bzw. nach langer Arbeitslosigkeitder Frucht- und Backwerkstatt werden
soziale Kompetenzen geférdert, die Leistungsfaligler Frauen getestet und Arbeitspro-
zesse eingelibt. Eine sozialpadagogische Betreuahend des Projektes ist gewahrleistet.

Projekt: Gesund leben, gesund erndhren:
Heilpflanzen entdecken, verarbeiten und anwenden

Foérderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 15.05. — 31.12.2010
Zielgruppe: arbeitlose Frauen, Berufsriickkehrerinnen und Widsteigerinnen

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnaton Frauen mit
Problemen beim Wiedereinstieg in das Erwerbsleben

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist die gesellschaftliche uralade Integration von Frauen, die aus ver-

schiedenen Griinden keine Mdglichkeit hatten, inmf&ben (wieder)einzusteigen. Durch
das Projekt werden mind. 30 Personen (in der MéhEauen) erreicht, die sich mit Pflan
zenkunde (Krautergarten/Heilpflanzen) beschéftiged fiir naturnahe Anwendungen bei
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Erkrankungen in der Familie sensibilisiert werdBarch unterschiedliche Veranstaltunger)
sowie Workshops und Exkursionen wird nicht nursalféissen aufgefrischt, sondern Kreai-
vitat und ein groRes MalR an Selbststandigkeit ®aibstwertgefiihl gefordert.

Pro Jugend e.V.
Dr.- Friedrichs-Strale
01744 Dippoldiswalde

Telefon: 03504 / 643
E-Mail: kontakt@pugendev.de Homepage: www.projugendev.de

Projekt: STEP - Gehe den néchsten Schritt in deinberufliche
Zukunft

Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.08. — 31.12.2009

Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 23 Jahren

Schwerpunkt: Kompetenzfeststellungsverfahren

Kurzbeschreibung:

Mittels unterschiedlicher Kompetenzfeststellungdroden erfolgt eine Starken-Schwache n-
Analyse, die personliche Ressourcen im BereichatmzKompetenzen aufdeckt und cie
Grundlage fur die weitere Arbeit darstellt. Duretdividuelle Beratungen werden gemein-
sam Zukunftsperspektiven ermittelt und Handlungdiobigeiten aufgezeigt.

Projekt: STEP - Gehe den néachsten Schritt in deinberufliche
Zukunft

Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.02.-31.12.2010

Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 23 Jahren

Schwerpunkt: Kompetenzfeststellungsverfahren

Kurzbeschreibung:

Das Projekt will Chancen junger Menschen auf detneAsmarkt erhéhen und die Zusain-
menarbeit von Jugendlichen, Eltern und Unternehfaedern. Eine Kompetenzfeststellur g
ist der Ausgangspunkt, um individuelle beruflicherspektiven zu erarbeiten; Starkung von
sozialen Kompetenzen und der Persoénlichkeitsentwigk Entwicklung von Handlungs-
kompetenzen; Aufbau von Selbstvertrauen und einsgiyen Selbsthildes mit Schulung dzr
Selbstwahrnehmung; Motivation zur Ausbildungssuahe. Arbeitssuche

Tharandter Kultur- und Kunstverein
Pienner StralRe 13
01737 Tharandt

Telefon: 035203/3@ 8 Homepage: www.tharandter-kkv.de
E-Mail:  tharandter-kikuppelhalle.com

Projekt: Zukunftswerkstatt: Junge Eltern auf dem Weg ins
Berufsleben

Foérderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 01.05.-31.12.2010
Zielgruppe: Junge Miitter, Berufsriickkehrerinnen

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnamit Problemen
beim Wiedereinstieg in das Erwerbsleben, Bewerhwaiging

Kurzbeschreibung:

Es wird ein Treff fir junge Frauen, Mitter und Maies Leben gerufen, die sich wieder ins
Berufsleben integrieren mochten. Neben Beschéaftisangeboten werden auch spezifische
Themen besprochen. Fur fachliche Informationen 8iodréage und Gespréachsrunden it
Fachkraften auf Honorarbasis geplant. GemeinsandenitTeilnehmern werden individuelle
Lebens- und Berufswegeplane erstellt bzw. Handkstmagegien entwickelt. Aul3erdem scll
sich im Laufe des Projektes aus dem Treff eine sBalfegruppe griinden, welche die Te |-
nehmer in ehrenamtlicher Tatigkeit nach Projektemditerfiihren.
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Unterrichts-Studio Pirna (USP) GmbH
Longyuoner StralRe 34

01796 Pirna
Telefon: 03501 /79 870
E-Mail:  pirna@us-pirda Homepage: www.us-pirna.de

Projekt: Berufsvorbereitende BildungsmalRnahme (BvB

Forderung: Bundesagentur fur Arbeit i.S.v § 240ff. SGB Id1§102 SGB Il
Laufzeit: 3 Jahre

Zielgruppe: Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre, lmmadiche Erst
ausbildung und mit vollendeter, allgemeiner ScHidpf

Schwerpunkt: Berufsvorbereitung und -orientierung

Kurzbeschreibung:

Berufsvorbereitung in den Bereichen Bau, Garterd uandschaftsbau, Gesundheit uhd
Soziales, Holz, Hotel/Gaststatten/Hauswirtschafetd, Wirtschaft und Verwaltung, Lager
und Handel, Farbe und Raumgestaltung.

Projekt: Ausbildungspotenziale fir Unternehmen dedandlichen
Raumes entdecken und entwickeln

Forderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 23.08. - 31.12.2010
Zielgruppe: Schilerinnen und Schiiler der VorabgangsklasseSctarlen zur

Lernférderung imridkreis
Schwerpunkt: Berufsvorbereitung und -orientierung, Elternarbeit

Kurzbeschreibung:

Unterstiitzung der Berufsorientierung und Berufswddn jungen Menschen im landliche n
Raum durch friihzeitigeren Einstieg in die Berufdfingsphase; Motivation der Schiiler zum
Lernen und Verbessern der eigenen Kenntnisse, k&itég und Starkung des Selbstwert e-
fuhls, um ggf. friihzeitige Schulabgénge zu redeziprFeststellung von Kompetenzen,
Interessen und Fahigkeiten, um friihzeitig zuklefe@chkrafte gezielt zu entwickeln.

Unterrichts-Studio Pirna (USP) GmbH
Longyuoner Stral3e 34
01796 Pirna

Telefon: 03501/ 79 870

E-Mail:  pirna@us-pirda Homepage: www.us-pirna.de

Projekt: Ein Beruf, der zu mir passt

Foérderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.03.-10.07.2011

Zielgruppe: Schilerinnen und Schiler der 7. Klassen der Férhats

Adolph Tannert Ehrenberg
Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen, beruflichen und scbiésa Integration,
berufliche Beratung/Orientierung, Férderung vonl@stelkompetenzen

Kurzbeschreibung:

1. Verbesserung der Berufsorientierung/Berufswahl Schiilerinnen und Schilern im
landlichen Raum durch Zusammenarbeit von Schulégrdehmen und Eltern, um auch
nach Projektende Nachhaltigkeit in der Berufsor@nhg/Berufswahl zu ermdglichen 2.
Anreiz und Motivation der Schuler/-innen zum Naahien Uber sich selbst, Entwicklung
der Ich-Kompetenz als Schlusselelement zur Fiiheimes verantwortungsbewussten Le-
bens und Voraussetzung fiir eine optimale Berufs®a8tarkung der Sozial- und Sach-
kompetenzen benachteiligter Jugendlicher sowiek@téyihres Selbstwertgefiihls, um ins-
besondere die Fahigkeit zum Umgang mit schwierlggrens- und Lernsituationen zu
starken und so zur Lebens-(ausbildungs)-reife teigan.
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Verein Familie Aktiv e.V.
Am Ring 1
01814 Rathmannsdorf

Telefon: 03502%2/719
E-Mail: verein@fdie+aktiv.com

Homepage: www.familie-aldom

Projekt: .Freiraum gestalten — von Muttern fur Mu tter
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.08. — 31.12.2009

Zielgruppe: Junge Frauen mit Kindern sowie Jugendliche

Schwerpunkt: Schulung von Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kompzaten

Kurzbeschreibung:
Programm zur Integration von Frauen und MitterrBiesufsleben. Ziel ist es, sie fit flr den
1. Arbeitsmarkt zu machen und den Einstieg ins B&bien zu unterstiitzen.

Projekt: ,Frauen handeln anders”
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.08. - 31.12.2009
Zielgruppe: Frauen und Mutter

Schwerpunkt: Schulung von Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kompzagen

Kurzbeschreibung:
Infoveranstaltungen bzw. Motivationskurse fir Frauad Mutter mit professioneller Anlei
tung zur Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt

Projekt: Fit fir den Beruf: Schauwerkstatten zur BO
Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.03.-31.12.2010

Zielgruppe: Arbeitslose Frauen, Berufsriickkehrerinnen, Wiedsteigerinnen

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnaton Frauen mit

Prohlemen heim Wiedereingtien ine Friwerh<lehemdrhiinnctraininn

Kurzbeschreibung:

Berufswege werden durch Schauwerkstattveranstatusgwie Motivations- und Informa-
tionsveranstaltungen aufgezeigt und neue Perspekfiir die Vereinbarkeit von Famili:
und Beruf geschaffen. Zusatzliches Ziel ist dierl@tdg sozialer Kompetenzen, um den
Teilnehmerinnen den (Wieder)Einstieg in Ausbildumgl Beruf zu erleichtern.

Verein Familie Aktiv e.V.
Am Ring 1
01814 Rathmannsdorf

Telefon: 0350222/719
E-Mail: verein@fdieaktiv.com

Homepage: www.familie-aldoum

Projekt: Lokales Netzwerk im landlichen Raum des landkreises
Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Foérderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.04. - 31.12.2010

Zielgruppe: Lokale ,Starken vor Ort“-Akteure

Schwerpunkt: Unterstiitzung von Aktivitdten und Netzwerken lokalereine, die sich
fur die soziale, schulische und berufliche Integravon Jugendlichen
und Frauen am Arbeitsmarkt einsetzen

Kurzbeschreibung:

Ziel des Projektes ist es, alle Mikroprojekte vat @nd ggf. Trager im sozialen Umfeld zu
vernetzen. Entsprechende Informationen und Dokuatienen werden gebiindelt und auf
der Websitevww.netzwerk-svo.deusammengefiihrt.
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Volkshochschule Sachsische Schweiz-Osterzgebirg¥.e.
Geschwister-Scholl-StraRe

01796 Pirna
Telefon: 03501 /710 990
E-Mail: info@vhs-ssoe.de Internet: www.vhs-ssoe.de
Projekt: Frauen fur den beruflichen Wiedereinstiegstarken
Forderung: Starken vor Ort
Laufzeit: 01.04. -31.12.2010
Zielgruppe: arbeitslosd-rauen, Berufsriickkehrerinnen und Wiedereinstaigen

Schwerpunkt: Unterstiitzung der sozialen und beruflichen Intégnaton Frauen mit
Problemen beim Berufs(wieder)einstieg, Bewerbuagstrg

Kurzbeschreibung:

Ziel war es, Frauen mit Problemen beim (Wieder)ggsin das Erwerbsleben in ihrer
Selbst- und Handlungskompetenz zu starken und ltuklle Arbeitsmarktanforderungen
vorzubereiten. Sie wurden in ihren Bemiihungen zbesplatzsuche bestéarkt und aktiviert
sowie auf eine Arbeitsaufnahme vorbereitet. Ihr igetenzspektrum konnte durch aktue le
Kenntnisse z.B. im Bereich PC-Anwendungen erweit@tden. Das Konzept war anwe 1-
dungs- und handlungsorientiert ausgerichtet uretiglite sich in sieben Module.

Projekt: Interkultureller Blumengarten

Forderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.02. - 31.12.2010

Zielgruppe: (Junge) Migrantinnen und Migranten aller Herkuréitsler

Schwerpunkt: Verbesserung sprachlicher und handwerklicher Féiitigrk

Kurzbeschreibung:

Durch die gemeinsame Gestaltung eines Blumengadierth Menschen mit unterschied i-
cher sprachlicher/kultureller Herkunft werden Spig@nntnisse verbessert, Vorurteile abgje-
baut und handwerkliche Fahigkeiten geschult. Diecbifiihrung erfolgt auf Deutsch.

Windberg Arena Freital e.V.
SchachtstraBle 8
01705 Freital

Telefon: 03535 21 856
E-Mail: ir@windbergarena.de

Homepage: www.wiediarena.de

Projekt: .Nutze die Gelegenheit®

Foérderung: Starken vor Ort

Laufzeit: 01.06. —31.12.2009

Zielgruppe: Jugendliche, jugendliche Berufsabbrecher, Langaesitslose,

junge Frauen und Mtter
Schwerpunkt: Beschéftigungsforderung

Kurzbeschreibung:

Mit der Zielgruppe werden individuelle Zukunftspeektiven entwickelt und Berufswiir-
sche erarbeitet, welche in Kurzpraktika getestetiare. Die Chancen der Jugendlichen ‘(r
eine Berufsausbildung bzw. auf dem Arbeitsmarkiesolerbessert werden.
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Erganzungen

Sie sind Akteur am Ubergang Schule und Beruf und Hzen sich im
Maflnahmekatalog noch nicht vorgestellt? Fehlt Ihr Agebot oder
mochten Sie uns neue Projekte mitteilen?

Oder haben Sie Anderungswiinsche zu Ihren im Katalogargestellten
Angeboten?

Dann freuen wir uns auf Ihr Fax oder lhre E-Mailer® konnen Sie die
nachfolgende Vorlage nutzen, um uns lhre Infornmetromitzuteilen!

Regionales Ubergangsmanagement
Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Landratsamt

Referat Wirtschaftsférderung
Zehistaer StralRe 9

01796 Pirna

Tel.: 03501 /515 408

Fax: 03501 /515 235 Emailnfo@bildungslandschaft.eu

Vielen Dank fur Ihre Unterstitzung!

Angebote und MalRnahm

en am Ubergang Schule-Beruf

Trager/Einrichtung:

Projekttitel

Laufzeit

Forderung
(Landkreis, ESF, etc.)

Zielgruppe

Zugangsmoglichkeiten fur
Projektteilnehmer/-innen

Kurzbeschreibung
des Projektes

Schwerpunkte des Projektes
(z. B. Berufsorientierung/-vorbereitun
vor Schulabschluss; Férderung im
Anschluss an die allgemeinbildende
Schule; Elternaktivierung, Unter-
stutzung beim Wiedereinstieg in Beru

g

f)

Kontaktdaten

10



